Załącznik nr 3 
do zarządzenia nr 11

Dyrektora Administracyjnego AM we Wrocławiu

z dnia 12 kwietnia 2005 r.

Umowa

zawarta w dniu …………………………………….. pomiędzy Akademią Medyczną im. Piastów Śląskich we Wrocławiu zwana dalej „Pracodawcą” reprezentowaną przez Dyrektora Administracyjnego mgr. Artura Parafińskiego i Zastępcę Dyrektora Administracyjnego ds. Finansowych – Kwestora mgr Elżbietę Urban

a Panią/Panem 


zatrudnionym w Akademii


                                                                                                            (nazwa jednostki organizacyjnej/stanowisko)

zwaną/zwanym w treści umowy „Pracownikiem”.

§ 1

Akademia Medyczna, jako Pracodawca, kieruje Pracownika na kurs 


organizowany w terminie ………………………………… przez 


w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych pokrywając opłaty za kurs w wysokości

……………...... zł.

§ 2

Pracownik zobowiązuje się do przepracowania, po ukończeniu kursu, 3 lat w Akademii Medycznej im. Piastów Śląskich we Wrocławiu.

§ 3

W przypadku przerwania kursu bez uzasadnionej przyczyny Pracownik zobowiązany jest na wniosek Pracodawcy do zwrotu całości kosztów poniesionych przez Pracodawcę z tytułu pobierania przez niego nauki.

§ 4

W przypadku wypowiedzenia umowy o pracę przez Pracownika lub przez Akademię Medyczną z winy Pracownika, z którym stosunek pracy zostanie rozwiązany w trybie art. 52 Kodeksu pracy przed upływem okresu trzech lat po ukończeniu nauki, Pracownik zobowiązany jest do zwrotu kosztów poniesionych przez AM na jego naukę proporcjonalnie do czasu pracy po ukończeniu nauki lub do czasu pracy w czasie nauki.

§ 5

Wymiar urlopu szkoleniowego przeznaczonego na przygotowane do egzaminów końcowych dla Pracownika skierowanego na wymieniony wyżej kurs – wynosi …… dni roboczych 
i ustalany jest przez Pracodawcę w zależności od czasu trwania nauki i liczby egzaminów.

§ 6

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 12 października 1993 r. 
w sprawie zasad i warunków podnoszenia kwalifikacji zawodowych i wykształcenia ogólnego dorosłych (Dz. U. 1993.103.472 ze zm.) oraz Kodeks pracy.

§ 7

Umowę niniejszą sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, w tym jeden dla Pracownika.

	………………………………….

(data i podpis Pracownika)
	Zastępca Dyrektora 

Administracyjnego ds. Finansowych – Kwestor

mgr Elżbieta Urban
	Dyrektor Administracyjny 

Akademii Medycznej

mgr Artur Parafiński 


� Zmieniony zarządzeniem nr 17 Kanclerza AM z dnia 3 czerwca 2005 r.





