Załącznik do zarządzenia nr 4/XIV R/2009 Rektora Akademii Medycznej we Wrocławiu z dnia 28 stycznia 2009 r.

INDYWIDUALNA OCENA DZIAŁALNOŚCI DYDAKTYCZNO-ORGANIZACYJNEJ

W AKADEMII MEDYCZNEJ im. PIASTÓW ŚLĄSKICH we WROCŁAWIU 

Dotyczy roku akademickiego 2007/2008 (od 01.10.2007 do 30.09.2008)

Nazwa Zakładu/Kliniki/Samodzielnej Pracowni/Studium ..........................................................................................................................................................................

Imię i nazwisko ( tytuł/stopień naukowy) .......................................................................................................

Nauczane przedmioty: 



1. ..............................................

dla Wydziału ............................................



2. .............................................

dla Wydziału ............................................



3. .............................................

dla Wydziału ............................................

CZĘŚĆ A 

DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACYJNA
I. Aktualne kwalifikacje 

	1. Staż pracy w Akademii Medycznej
	za każde 5 lat – 1 pkt.
	



Uzyskane pkt .


II. Pomoce dydaktyczne, np. podręczniki, skrypty(załączyć wykaz + kserokopie pierwszej strony)
	1. Autor podręcznika*
	liczba x 13 pkt.
	

	2. Redaktor podręcznika

	a) redaktor podręcznika – redakcja zbiorowa*
	liczba x 7 pkt.
	

	b) redaktor podręcznika tłumaczonego
	liczba x 2 pkt.
	

	3.Tłumaczenie rozdziału
	liczba x 3 pkt.
	

	4. Rozdział w podręczniku*
	liczba x 3 pkt.
	

	5. Autor skryptu*
	liczba x 3 pkt.
	

	6. Rozdział w skrypcie*
	liczba x 1 pkt.
	

	7. Opracowanie filmu dydaktycznego (video, CD)**
	liczba x 5 pkt.
	

	8. Opracowanie nowego programu dydaktycznego
w szkoleniu przeddyplomowym*
	liczba x 2 pkt.
	

	*wydawnictwa w języku angielskim - liczba pkt. x 2

**po weryfikacji przez Senacką Komisję Dydaktyki



Uzyskane pkt. 


III. Prace na rzecz rozwoju kadry naukowo – dydaktycznej 
	1. Promotor pracy doktorskiej
	liczba x 6 pkt.
	

	2. Recenzja dorobku do tytułu naukowego
	liczba x 4 pkt.
	

	3. Recenzja pracy habilitacyjnej
	liczba x 4 pkt.
	

	4. Recenzja pracy doktorskiej
	liczba x 2 pkt.
	

	5. Recenzja projektów i raportów badawczych zlecanych 
przez MNiSW
	liczba x 1,5 pkt.
	

	6. Kierownictwo projektów i raportów badawczych MNiSW i w ramach prac własnych
	liczba x 2 pkt.
	

	7. Recenzja projektów badawczych w ramach prac 
własnych
	liczba x 1 pkt
	

	7. Recenzja do czasopism zagranicznych
	liczba x 3 pkt.
	

	8. Recenzja do czasopism krajowych 
	liczba x 1 pkt
	

	9. Recenzja pracy dyplomowej licencjackiej 
i magisterskiej
	liczba x 1 pkt
	



Uzyskane pkt. 

IV. Prace na rzecz Uczelni

	1. Udział w pracach Komisji Senackiej

	a) przewodniczący komisji
	liczba x 3 pkt.
	

	b) wiceprzewodniczący komisji
	liczba x 2 pkt.
	

	c) członek komisji
	liczba x 1 pkt
	

	2. Udział w pracach Komisji Rektorskiej

	a) przewodniczący komisji
	liczba x 3 pkt.
	

	b) wiceprzewodniczący komisji
	liczba x 2 pkt.
	

	c) członek komisji
	liczba x 1 pkt
	

	3. Udział w pracach Komisji Wydziałowej

	a) przewodniczący komisji
	liczba x 2 pkt.
	

	b) wiceprzewodniczący komisji
	liczba x 1,5 pkt.
	

	c) członek komisji
	liczba x 0,5 pkt.
	

	4. Udział w pracach Komisji Rekrutacyjnej

	a) przewodniczący komisji
	liczba x 8 pkt.
	

	b) wiceprzewodniczący komisji
	liczba x 7 pkt.
	

	c) sekretarz komisji
	liczba x 6 pkt.
	

	d) członek komisji
	liczba x 5 pkt
	

	5. Członek Senatu
	3 pkt.
	

	6. Członek Rady Wydziału
	liczba x 3 pkt.
	

	7. Pełnomocnik Rektora
	3 pkt.
	

	8. Pełnomocnik Dziekana
	2 pkt.
	

	9. Rzecznik Dyscyplinarny
	3 pkt.
	

	10. Inne udokumentowane prace na rzecz Uczelni
	liczba x 2 pkt.
	


	11. Udział w Festiwalu Nauki Wrocławskiej (zał. kopię 

programu)
	liczba wykładów x 1 pkt
	



Uzyskane pkt. 

V. Członkostwo w Komitetach Redakcyjnych (załączyć wykaz)
	1. Udział w kolegiach redakcyjnych czasopism naukowych

	a) redaktor naczelny*
	liczba x 5 pkt.
	

	b) zastępca redaktora naczelnego*
	liczba x 3 pkt.
	

	c) sekretarz redakcji*
	liczba x 3 pkt.
	

	d) członek komitetu redakcyjnego*
	liczba x 2 pkt.
	

	* w przypadku czasopism zagranicznych dodatkowo 1 pkt



Uzyskane pkt. 

VI. Nagrody dydaktyczne (proszę dołączyć kopie)
	1. Zespołowa JM Rektora AM
	dla każdego członka zespołu 1 pkt
	

	2. Indywidualna JM Rektora AM
	5 pkt.
	

	3. Indywidualna Ministra
	10 pkt.
	

	3. Zespołowa Ministra
	dla każdego członka zespołu 2 pkt
	



Uzyskane pkt. 


CZĘŚĆ B

SZKOLENIE PRZEDDYPLOMOWE

I. Studenckie Koło Naukowe (załączyć odpowiednie dokumenty)

	1. Opiekun Studenckiego Koła Naukowego (SKN)
	5 pkt.
	

	2. Organizacja studenckiej konferencji naukowej 

	a) krajowej
	liczba x 3 pkt.
	

	b) międzynarodowej
	liczba x 6 pkt.
	

	3. Nagroda na konferencji za wygłoszoną pracę
z SKN (opiekun koła lub pracy)
	liczba x 1 pkt
	

	4. Aktywność Studenckiego Koła Naukowego (udział w 
konferencjach, akcjach charytatywnych etc.)
	1 pkt
	

	5. Organizacja studenckiego obozu naukowego
	3 pkt.
	



Uzyskane pkt. 

II. Prace na rzecz studentów
	1. Opiekun roku
	8 pkt.
	

	2. Opiekun Indywidualnego Toku Studiów (ITS)
	3 pkt.
	

	3. Opieka nad praktykami w okresie wakacji (w jednostce 
organizacyjnej AM)
	za każdego stud. 0,25 pkt.
	

	4. Opieka nad praktykami w okresie wakacji (w jednostce 
organizacyjnej AM) w ramach English Division
	za każdego stud. 1 pkt.
	

	5. Opiekun praktyk z ramienia Wydziału
	3 pkt.
	

	6. Kierownik praktyk zawodowych/koordynator zajęć 
praktycznych
	2 pkt.
	

	7. Adiunkt dydaktyczny
	8 pkt.
	

	8. Koordynator przedmiotu (powołany przez Dziekana)
	5 pkt.
	

	9. Prowadzenie prac dyplomowych magisterskich 
	liczba x 1,5 pkt.  (zał. wykaz)
	

	10. Prowadzenie prac dyplomowych licencjackich 
	liczba x 0,5 pkt.  (zał. wykaz)
	

	11. Koordynator programu ERASMUS
	5 pkt.
	

	12. Wyjazdy zagraniczne w ramach programu ERASMUS
	4 pkt.
	

	13. Ocena przez studentów (wypełnia Rektorat) – w ankiecie musi wziąć udział min. 25 studentów **
	Punkty uzyskane w ankiecie SONA
	


** warunkowo w przypadku terminowego zrealizowania ankiety studenckiej

Uzyskane pkt. 


CZĘŚĆ C

SZKOLENIE PODYPLOMOWE

I. Szkolenie podyplomowe (załączyć kopie zaświadczeń, kopie programu kursu)
	1. Kierownik specjalizacji
	liczba x 3 pkt. (max. 12 pkt.)
	

	2. Udział w komisjach egzaminacyjnych przy specjalizacjach

	a) przewodniczący
	2 pkt.
	

	b) członek
	1 pkt 
	

	3. Udział w komisjach kwalifikacyjnych do specjalizacji

	a) przewodniczący
	2 pkt.
	

	b) członek
	1 pkt 
	

	4. Opieka nad stażystą podyplomowym
	liczba szkolonych x 1 pkt
	

	5. Opiekun stażu cząstkowego do specjalizacji
	liczba wyszkol. x 0,5 pkt.
	

	6. Udział w komisjach

	a) krajowych
	liczba x 5 pkt.
	

	b) środowiskowych
	liczba x 5 pkt.
	

	7. Udział w komisjach szpitalnych, Izby Lekarskiej Izby 
Aptekarskiej etc.
	liczba x 1 pkt
	

	8. Udział w komitetach organizacyjnych międzynarodowych konferencji - sympozjów

	a) przewodniczący
	liczba x 10 pkt.
	

	b) wiceprzewodniczący
	liczba x 8 pkt.
	

	c) sekretarz
	liczba x 7 pkt.
	

	d) członek
	liczba x 5 pkt.
	

	9. Udział w komitetach organizacyjnych krajowych konferencji – sympozjów (dotyczy konferencji – 
sympozjów z przyznanymi punktami akredytacyjnymi (załączyć zaświadczenie)

	a) przewodniczący
	liczba x 6 pkt
	

	b) wiceprzewodniczący
	liczba x 5 pkt
	

	c) sekretarz
	liczba x 4 pkt
	

	d) członek
	liczba x 3 pkt.
	

	10. Organizacja kursów i studiów podyplomowych na zlecenie: Uczelni, CMKP, ROMOZ (WODKM)
i innych instytucji

	a) kierownik kursu
	za każdy kurs 3 pkt.
	

	b) wykładowca
	liczba wykładów x 1 pkt
	



Uzyskane pkt. 


Suma pkt.:
Część A 


Część B 


Część C 


Łączna liczba pkt.: 

(podpis wypełniającego) 
(poświadczenie Kierownika Jednostki)
Uwagi ocenianego
…………………………………………………..

(data i podpis ocenianego)
