Załącznik nr 4

do „Regulaminu premiowania …”

(zarządzenie nr 35/XV R/2015 

Rektora Uniwersytetu Medycznego 

we Wrocławiu 

z dnia 4 maja 2015 r.)

.....................................................

(pieczęć jednostki organizacyjnej)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE PREMII SPECJALNEJ 

Z TYTUŁU WYKONYWANIA DODATKOWYCH CZYNNOŚCI 

W RAMACH PROJEKTÓW UNIJNYCH
za kwartał: I, II, III, IV*
Na podstawie §18 pkt 2 Regulaminu premiowania pracowników niebędących nauczycielami akademickimi wnoszę o przyznanie premii specjalnej dla:

	L.p.
	Jednostka 

organizacyjna
	Nazwisko i imię
	Kwota premii 
	Łączna kwota premii za kwartał 

	
	
	
	I / IV / VII / X
	II / V /VIII /XI
	III / VI/ IX /XII
	

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	


Uzasadnienie 
(należy podać na potrzeby jakiego/jakich projektów osoba/osoby wykonują dodatkowe czynności i jakie czynności): 
Ad.1


Ad.2 ……………………………………………………………………………………………..

Ad.3 ……………………………………………………………………………………………..

Wrocław ........................................... r. 
Potwierdzenie zatrudnienia:                                ………………………………………….








Data, podpis i pieczęć Działu Spraw Pracowniczych

	……………………………

Data , podpis i pieczątka

Wnioskującego
	…………………………………….

Data, podpis i pieczątka

Kanclerza 


* należy wskazać tylko jeden kwartał 
