Załącznik nr 4
 do „Regulaminu premiowania …”

(zarządzenie nr 35/XV R/2015 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu 

z dnia 4 maja 2015 r.)

.....................................................

(pieczęć jednostki organizacyjnej)
WNIOSEK  
O PRZYZNANIE PREMII SPECJALNEJ Z TYTUŁU WYKONYWANIA DODATKOWYCH CZYNNOŚCI 
W RAMACH PROJEKTÓW 
za kwartał: I, II, III, IV*
Na podstawie §18 pkt 2 Regulaminu premiowania pracowników niebędących nauczycielami akademickimi wnoszę o przyznanie premii specjalnej dla:
	L.p.
	Nazwisko i imię
	Zadanie
	Nazwa i numer projektu
	Okres realizacji 
projektu od - do
	Kwota 
premii w danym
miesiącu kwartału
	Łączna kwota premii 
za kwartał

	
	
	
	
	
	……..
m-c
	………
m-c
	……...
m-c
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	


Wrocław, ........................................... r. 
Potwierdzenie zatrudnienia:                           

………………………………………….










  Data, podpis i pieczęć Działu Spraw Pracowniczych
	……………………………

Data, podpis i pieczątka

Wnioskującego
	……………………………….……………….

Akceptacja przełożonego wyższego szczebla (jeśli dotyczy). W przypadku Pionu Finansowego - dodatkowo wymagana akceptacja Kwestora. 
	  ……………………………………………………..

Data, podpis i pieczątka

Kanclerza



* należy wskazać tylko jeden kwartał 
� Zmieniony zarządzeniem nr 128/XV R/2018 Rektora UMW z dnia 24 października 2018 r.





