Załącznik nr 2a do „Szczegółowego regulaminu wyborów …”

(uchwała Senatu Nr 1105 z dnia 20 grudnia 2011)

Wybory jednoosobowych organów Akademii Medycznej we Wrocławiu na lata 2012–2016
ZGŁOSZENIE

Zgłaszam
 


(nazwisko i imię, stopień naukowy/tytuł naukowy)

Zatrudnionego(ną) na stanowisku 


w 


(nazwa jednostki organizacyjnej)

na
:   □ Rektora

□ Dziekana Wydziału ........................................................................................................

..............................   e-mail: ………………………………….




                  data

czytelny podpis zgłaszającego   

WYRAŻAM  ZGODĘ  NA  KANDYDOWANIE 

na3:   □ Rektora

□ Dziekana


                                                                                (czytelny podpis kandydata)

Oświadczam, że:

1. Nie pełnię funkcji organu jednoosobowego w innej uczelni ani nie posiadam statusu założyciela uczelni niepublicznej, a także statusu członka organu kolegialnego innej uczelni.

2. Nie zachodzi okoliczność wyłączająca moją kandydaturę, wynikająca z odrębnych przepisów powszechnie obowiązujących.


                                                                                (czytelny podpis kandydata)
� Prawo zgłaszania kandydatów na rektora (na dziekana) przysługuje:


nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy (zatrudnionemu na wydziale) – mianowanie lub umowa o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy. 


pracownikowi niebędącemu nauczycielem akademickim zatrudnionemu w Akademii (zatrudnionemu na wydziale) 


doktorantowi (doktorantowi w jednostce danego wydziału),


studentowi (studentowi danego wydziału).


� Kandydatem na rektora może być osoba posiadająca co najmniej stopień naukowy doktora, która w roku wyborczym nie ukończyła 65. r.ż, a w przypadku osoby posiadającej tytuł profesora – 70 r.ż., Kandydatem na dziekana może być nauczyciel akademicki posiadający stopień naukowy doktora habilitowanego lub tytuł naukowy, który w roku wyborczym nie ukończył 65. r.ż, a w przypadku osoby posiadającej tytuł profesora – 70 r.ż., zatrudniony w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy (mianowanie lub umowa o prace w pełnym wymiarze czasu pracy). 


� Właściwe zaznaczyć.





