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Załącznik nr 2
do Uchwały nr 1727

Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu
z dnia 21 grudnia 2016 r.

OPIS EFEKTÓW KSZTAŁCENIA UCZESTNIKÓW STUDIÓW PODYPLOMOWYCH NA KIERUNKU STUDIÓW „ZARZĄDZANIE WIZERUNKIEM OCHRONY ZDROWIA”
	Kod efektu kształcenia (kierunek)

	Efekty kształcenia


	Efekty kształcenia obszaru (-ów), do których odnosi się kierunek
	Sposób weryfikacji i dokumentacji efektów kształcenia

	WIEDZA

	K_W01
	Ma rozszerzoną wiedzę w odniesieniu do struktur społecznych oraz konkretnych rodzajów organizacji w zakresie wybranych obszarów przemysłów kreowania i komunikowania wizerunku (brandig, public relations, social media). 
	S2P_W02
	Sprawdzian wiedzy

	K_W02
	Ma pogłębioną wiedzę o relacjach między strukturami i instytucjami społecznymi i ich elementami w odniesieniu do struktury i organizacji społecznych w zakresie ochrony zdrowia i komunikowania wizerunku (branding, public relations, social media)
	S2P_W03

	Sprawdzian wiedzy

	K_W03
	Zna w sposób pogłębiony wybrane metody i narzędzia opisu odpowiednie dla  nauk o komunikacji, zwłaszcza komunikacji wizualnej, socjologii mediów i komunikacji oraz projektowania komunikacji, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalające opisywać struktury i instytucje społeczne oraz procesy w nich i między nimi zachodzące.
	S2P_W06
	Projekt

	K_W04
	Posiada pogłębioną wiedzę na temat organizacji i finansowania systemów ochrony zdrowia w Polsce i na świecie
	M2_W09-10

S2P_W01-2

S2P_W06
	Ustny sprawdzian wiedzy

	K_W05
	Ma pogłębioną i rozszerzoną wiedzę w zakresie zagadnień prawno- ekonomicznych w aspekcie funkcjonowania sektora ochrony zdrowia i podmiotów gospodarczych w nim działających
	M2_W08

M2_W12

S2P_W01-3

S2_W06
	Test wiedzy

	K_W06
	Zna i rozumie podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami własności intelektualnej w zakresie komunikacji wizerunkowej (branding, public relations, social media).
	S2P_W10
	Test wiedzy

	K_W07
	Posiada wiedzę na temat procesów i systemów komunikacyjnych, zwłaszcza w obszarze ochrony zdrowia. 
	M2_W04

S2P_W02-3

S2P_W07

S2P_W02
	Projekt

	K_W08
	Posiada poszerzoną wiedzę o narzędziach informacyjnych i informatycznych możliwych do wykorzystania przy opracowywaniu i realizacji programów zdrowotnych i społecznych oraz kreowania i komunikowania wizerunku.
	M2_W09

M2_W06-07

M2_W10

S2P_W05
	Projekt

	K_W09
	Posiada wiedzę o zintegrowanych systemach zarządzania w sytuacjach kryzysowych i źródłach informacji
	S2P_W01

S2P_W05
	Analiza przypadku

	K_W10
	Posiada pogłębioną znajomość reguł prawnych organizujących lokalną, krajową oraz międzynarodową politykę zdrowotną i społeczną
	M2_W09-10

S2P_W02

S2P_W06-7
	Test wiedzy

	K_W11
	Rozumie rolę instytucji funkcjonujących w systemie ochrony zdrowia w obszarze: opieki, edukacji, promocji, nadzoru, planowania
	M2_W09

S2P_W01

S2P_W04

S2P_W06 S2P_W08
	Udział w dyskusji

	K_W12
	Posiada wiedzę na temat uwarunkowań i metod planowania i zarządzania strategicznego na różnych poziomach organizacyjnych systemu ochrony zdrowia
	M2_W09

S2P_W07

S2P_W11
	Projekt

	K_W13
	Posiada wiedzę na temat czynników warunkujących skuteczne i efektywne zarządzanie zasobami ludzkimi
	M2_W04

S2P_W02

S2P_W06-7

S2P_W03
	Projekt, udział w ćwiczeniach podczas zajęć

	K_W14
	Posiada wiedzę o zasadach korzystania z tzw. prawa własności intelektualnej w funkcjonowaniu jednostek ochrony zdrowia (m. in. prawa autorskie, prawa własności przemysłowej, ochrona baz danych).
	M2_W11

S2P_W10
	Test wiedzy

	UMIEJĘTNOŚCI
	

	K_U01
	Potrafi prawidłowo interpretować i wyjaśniać zjawiska społeczne oraz relacje między zjawiskami społecznymi z zakresu komunikacji medialnej i instytucji medialnych, zwłaszcza w kontekście kreowania i komunikowania wizerunku.
	S2P_U01
	Projekt/praca pisemna

	K_U02
	Potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną do szczegółowego opisu i praktycznego analizowania przyczyn i przebiegu zjawisk społecznych z zakresu komunikacji medialnej i instytucji medialnych, zwłaszcza w zakresie kreowania i komunikowania wizerunku.
	S2P_U02
	Projekt/praca pisemna

	K_U03
	Posiada i doskonali umiejętność integrowania wiedzy teoretycznej z praktyką w zakresie komunikowania się i pracy w zespole
	M2_U01

S2P_U06 

S2P_U10
	Projekt

	K_U04
	Potrafi planować procesy komunikacyjne tak, aby osiągać wyznaczone cele
	M2_U01

M2_U05

S2P_U06

S2P_U08

S2P_U10
	Projekt zespołowy

	K_U05
	Posiada umiejętności oceniania jakości i skuteczności komunikowania na różnych poziomach
	M2_U01

M2_U07-08

S2P_U08

S2P_U10
	Wypowiedź ustna

	K_U06
	Potrafi wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować i integrować informację z różnych źródeł oraz formułować na tej podstawie krytyczne sądy na temat zagrożeń i problemów zdrowotnych określonej zbiorowości
	M2_U06

S2P_U01-3

S2P_U06 

M2_U07
	Projekt

	K_U07
	Potrafi przedstawić wyniki badań w postaci samodzielnie przygotowanej prezentacji, rozprawy, referatu zawierającej opis i uzasadnienie celu pracy, przyjęta metodologię, wyniki oraz ich znaczenie na tle innych podobnych badań
	M2_U07

M2_U13

S2P_U01-3

S2P_U06-7
	Projekt, prezentacja

	K_U08
	Posiada umiejętność samodzielnego proponowania rozwiązań konkretnego problemu i przeprowadzenia procedury podjęcia rozstrzygnięć w tym zakresie
	M2_U05

M2_U07

M2_U09

S2P_U07

S2P_K07
	Projekt

	K_U09
	Docenia różnorodność poglądów i ich wkład do całościowego obrazu zdrowia populacji
	M2_U04

S2P_U02-3
	Udział w dyskusji

	K_U10
	Potrafi pracować w grupie nad strategią wybranego problemu dotyczącego zdrowia publicznego
	M2_U03 

M2_U05

M2_U07-08

S2P_U07

S2P_U10
	Praca w grupie

	K_U11
	Potrafi przeprowadzić krytyczną analizę i interpretację ekspertyz, raportów z zakresu polityki zdrowotnej, ekonomiki zdrowia, stanu zdrowia społeczeństwa
	M2_U06-07

M2_U13

S2P_U03 

S2P_U05-9
	Udział w dyskusji, projekt

	K_U12
	Umie wykorzystać narzędzia i metody analizy strategicznej, przeprowadzić analizę strategiczną, napisać plan strategiczny i krytycznie analizować treść planów strategicznych podmiotów leczniczych i innych podmiotów działających w sferze ochrony zdrowia
	M2_U07

S2P_U02 

S2P_U04

S2P_U08
	Projekt

	K_U13
	Posiada umiejętność doboru i wykorzystywania narzędzi informatycznych wykorzystywanych przy prowadzeniu programów promocyjnych
	M2_U02

M2_U03 

M2_U06-07

S2P_U10
	Projekt

	K_U14
	Posiada pogłębioną umiejętność posługiwania się w praktycznych zastosowaniach  systemami normatywnymi oraz normami i regułami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w zakresie kreowania i komunikowania wizerunku.
	S2P_U05
	Projekt

	K_U15
	Posiada umiejętność samodzielnego proponowania rozwiązań danego problemu, podejmowania rozstrzygnięć oraz wdrażania rozwiązań w zakresie aktywności powiązanych z kreowaniem i komunikowaniem wizerunku (branding, public relations, social media)
	S2P_U07
	Projekt

	K_U16
	Posiada pogłębioną umiejętność przygotowania wystąpień ustnych  w języku polskim w zakresie prezentacji i autoprezentacji, kreowania i komunikowania wizerunku, kontaktów z mediami.
	S2P_U10
	Prezentacja projektu

	K_U17
	Posiada pogłębioną umiejętność przygotowania różnych prac  pisemnych w języku polskim w zakresie prezentacji, autoprezentacji, kreowania i komunikowania wizerunku, kontaktów z mediami. 
	S2P_U09
	Praca pisemna

	K_U18
	Posiada rozbudowane kompetencje komunikacyjne, zwłaszcza w zakresie komunikacji lekarz – pacjent. 
	S2P_U07
	Ćwiczenia na zajęciach

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
	

	K_K01
	Zna poziom swoich kompetencji i jest gotów do korzystania z pomocy ekspertów, współpracuje w zespole interdyscyplinarnym, zgodnie z zasadami etyki zawodowej i uregulowaniami prawnymi
	M2_K01-3 

M2_K06

S2P_K01

S2P_K05-6
	Projekt

	K_K02
	Cechuje się skutecznością w zarządzaniu czasem własnym i współpracowników
	M2_K03-04
	Projekt

	K_K03
	Potrafi odpowiedzialnie projektować zadania, przeznaczone dla kierowanej przez siebie grupy i wyjaśnić wymagania stawiane personelowi i uwarunkowania planowania pracy zespołu w celu zapewnienia realizacji potrzeb klientów/ pacjentów. Potrafi współpracować w grupie, przyjmując w niej różne role oraz krytycznie analizować przebieg procesów grupowych.
	M2_K03  

M2_K04

M2_K05

M2_K06-07

S2P_K05

S2P_K07

S2P_K02
	projekt

	K_K04
	Potrafi, w szerokim zakresie, formułować przejrzyste i szczegółowe wypowiedzi ustne i pisemne, a także wyjaśniać swoje stanowisko w sprawach będących przedmiotem dyskusji, rozważając zalety i wady różnych rozwiązań
	M2_K08-09


	Prezentacja projektu

	K_K05
	Umie samodzielnie zdobywać wiedzę i poszerzać swoje umiejętności badawcze korzystając z obiektywnych źródeł informacji oraz podejmować autonomiczne działania zmierzające do rozstrzygania praktycznych problemów
	M2_K06

S2P_K02

S2P_K06
	Projekt

	K_K06
	Potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji określonego przez siebie lub innych zadania, z wykorzystaniem najnowszych technik i technologii z zakresu komunikacji. Przyjmuje postawę kreatywną w przestrzeni działalności  zawodowej i społecznej.
	S2P_K03
	Projekt grupowy

	K_K07
	Przestrzega zasad etycznych obowiązujących w badaniach naukowych i organizacji pracy innych ludzi, zwłaszcza w zakresie kreowania i komunikowania wizerunku.
	M2_K03 

M2_K05  

M2_K08 

S2P_K06
	Projekt

	K_K08
	Umie uczestniczyć w przygotowaniu projektów społecznych i potrafi przewidywać wielokierunkowe skutki społeczne swojej działalności
	S2P_K05
	Projekt


� Objaśnienie oznaczeń w kodzie:


K (przed podkreślnikiem) — kierunkowe efekty kształcenia


W — kategoria wiedzy


U — kategoria umiejętności


K (po podkreślniku) — kategoria kompetencji społecznych


01, 02, 03 i kolejne — numer efektu kształcenia


� Liczba dowolna (należy dodać lub usunąć wiersze tabeli w razie potrzeby).
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