Załącznik nr 3
do „Regulaminu postępowania konkursowego na funkcje kierownicze w jednostkach  

wydziałowych, ogólnouczelnianych i innych jednostkach organizacyjnych”.

(Uchwała nr 1985 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu z dnia 30 stycznia 2019 r.)
                                                                                                                 Wrocław, dn. 
___________________________________________
        (stopień/tytuł, imię, nazwisko kandydata)

OŚWIADCZENIE

KANDYDATA PRZYSTĘPUJĄCEGO DO KONKURSU NA FUNKCJĘ KIEROWNIKA W  

                                        _____________________________________________________________

                                                                                 (wpisać nazwę jednostki)
Oświadczam, że:
            1. zapoznałem się i akceptuję „Regulamin postępowania konkursowego na funkcje 
             kierownicze w  jednostkach wydziałowych, ogólnouczelnianych i innych jednostkach 
             organizacyjnych”, 

2. spełniam warunki określone w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym  i nauce, 
3. rektor szkoły wyższej nie rozwiązał ze mną zatrudnienia w drodze ustawowego  
wypowiedzenia lub bez wypowiedzenia na podstawie art. 124 ust. 1 pkt 3-4, art. 124 ust. 2, art. 125 i 126 ustawy prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. 2017, poz. 2183) lub na podstawie art. 123 ust. 1 i 2 ustawy prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668) oraz że mój stosunek pracy nie wygasł z mocy prawa na podstawie art. 127 ust. 1 pkt 1-6 ustawy prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. 2017, poz. 2183) lub art. 124 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668),
           4.  nie zostałem ukarany karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 140 ust. 1 ustawy prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. 2017, poz. 2183) lub w art. 276 ust. 1 ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668) lub upłynął okres zatarcia kary,
5. Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu będzie stanowił dla mnie podstawowe 
            miejsce pracy  zgodnie z art. 120 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 
            z chwilą zatrudnienia w Uniwersytecie Medycznym we Wrocławiu, 

6. wyrażam zgodę na wliczenie do minimum kadrowego związanego z uprawnieniami  
            do prowadzenia kierunku studiów oraz nadawania stopni naukowych z chwilą   
            zatrudnienia w Uniwersytecie Medycznym we Wrocławiu
,
7.  będę/ nie będę
 zatrudniony/a   u dodatkowego pracodawcy prowadzącego 
            działalność dydaktyczną lub naukowo-badawczą__________________________ jako 
                                                                                                                        (nazwa pracodawcy)
w dodatkowym miejscu pracy z chwilą zatrudnienia w Uniwersytecie Medycznym 
            we Wrocławiu,
     8. wyrażam zgodę na  przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych dla przeprowadzenia postępowania konkursowego na funkcję kierownika oraz dla celów archiwalnych i statystycznych.
  Wrocław, ________________

       
____________________________



     (data)

                                                                      (czytelny podpis)
Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (Ogólne Rozporządzenie o Ochronie Danych osobowych – RODO) informujemy, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Medyczny im. Piastów Śląskich we Wrocławiu z siedzibą przy Wybrzeżu Pasteura 1, 50-367 Wrocław, zwany dalej  „Administratorem”, reprezentowany przez Rektora; 
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować w sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych pod adresem e-mail: iod@umed.wroc.pl ;
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia przez Administratora konkursu na funkcję kierownika oraz w celach archiwizacyjnych, a podstawą prawną przetwarzania danych jest art. 221 § 1 Kodeksu pracy, „Regulamin postępowania konkursowego na funkcje kierownicze w jednostkach wydziałowych, ogólnouczelnianych i innych jednostkach organizacyjnych”, stanowiący załącznik do uchwały nr 1857 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wrocławiu z dnia 28 lutego 2018 r. (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), oraz Pani/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);
4. Administrator nie udostępnia Pani/Pana danych osobowych żadnym odbiorcom, z wyjątkiem przypadków, gdy obowiązek taki wynika z przepisów prawa powszechnie obowiązującego; 

5. Administrator będzie przechowywał Pani/Pana dane osobowe w okresie przeprowadzania konkursu na funkcję kierownika oraz w okresie archiwizacji dokumentacji konkursu, lecz nie dłużej niż 50 lat od dnia jego zakończenia;
6. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, prawo do żądania ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych osobowych. Ma Pan/Pani również prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych – w przypadku podejrzenia, że dane osobowe są przetwarzane przez Administratora z naruszeniem przepisów prawa;
7. Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia w każdym czasie zgody na przetwarzanie danych osobowych. Cofnięcie zgody pozostanie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania tych danych, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem;
8. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne, a ich niepodanie będzie skutkowało brakiem możliwości udziału w konkursie na funkcję kierownika;
9. Administrator nie stosuje zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, w tym „profilowania” danych, o którym mowa w art. 4 pkt 4 RODO.

Oświadczam, że zapoznałem/-am się z powyższą klauzulą informacyjną.
…………………………………………………….

                                                                                      (data, czytelny podpis )
� Nie dotyczy kandydatów na funkcję kierownika w jednostkach ogólnouczelnianych lub innych jednostkach organizacyjnych


� Niepotrzebne skreślić





