Wysoki Senacie 
Zgodnie z zapisem artykułu 62 ustęp 1 punkt 5 ustawy – Prawo 
o szkolnictwie wyższym z 27 lipca 2005 roku składam Państwu roczne sprawozdanie z działalności Akademii Medycznej we Wrocławiu. 

Nasza Uczelnia, podobnie jak każda uczelnia medyczna swą statutową działalność realizuje na trzech płaszczyznach: naukowej, dydaktycznej
i usługowej. Te sfery aktywności są ze sobą ściśle powiązane, dlatego ich podział ma charakter umowny. 

Trudno także ustalić hierarchię ważności spraw. Wszystkie one są równie ważne, gdyż Senat w formie uchwał podejmuje decyzje w sprawach strategicznych, kluczowych dla przyszłości Uczelni. 

I choć uchwała to decyzja organu kolegialnego odpowiedzialność za jej skutki ponosi jednoosobowo Rektor. 

Nikt nie ma patentu na mądrość, ani nie jest nie nieomylny. Demokracja 
z pewnością nie jest idealną formą sprawowania rządów, zwłaszcza w polskim społeczeństwie w którym są jeszcze głęboko zakorzenione zasady szlacheckiej wolności, ale jest jednak forma najlepsza z tych, które do tej pory wymyśliła ludzkość.

Społeczność akademicka wrocławskiej Akademii Medycznej poprzez swych elektorów, w przeprowadzonych demokratycznie wyborach powierzyła mi kierowanie Uczelnią w pierwszej, a następnie w drugiej, czteroletniej kadencji. 

To ogromna odpowiedzialność, ale także wielki trud i wysiłek zwłaszcza w czasach ogólnoświatowego kryzysu, który okazał się zaskoczeniem nawet dla analityków rynku finansowego. 

Jego konsekwencje są widoczne i łatwe do przewidzenia. Rząd poszukując oszczędności ogranicza wydatki budżetu państwa na naukę, 
oświatę i opiekę zdrowotną choć prawdę powiedziawszy nakłady w tych resortach od wielu już lat są dalece niewystarczające w stosunku 
do rzeczywistych potrzeb. 

Propozycje rektorów publicznych uczelni zmierzające 
do wprowadzenia częściowej odpłatności za studia, co byłoby ratunkiem 
dla budżetu szkół wyższych, nie znajdują akceptacji Ministra Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego. 

Jednocześnie pozbawia się uczelnie możliwości lokowania 
na oprocentowanych kontach bankowych wolnych środków finansowych, 
co w przypadku Akademii Medycznej we Wrocławiu oznacza utratę ponad 
3 mln zł w skali roku, czyli około 3% całej dotacji budżetowej. 

Mówię to, byście Państwo mieli pełną świadomość w jak trudnej sytuacji przyszło nam działać. 

Sprawa nieszczęsnych 5 mln zł., gdy Minister Zdrowia wbrew składanym wielokrotnie od marca 2009 r. zapowiedziom nie realizuje własnych deklaracji jest tylko jednym z dowodów bezwładu organizacyjnego, braku właściwej współpracy i porozumienia na linii Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego, Ministerstwo Zdrowia i Ministerstwo Finansów. 

Podejmując się oceny działalności naszej Uczelni najlepiej oprzeć się na danych liczbowych, które – w moim odczuciu – jednoznacznie wskazują 
na wzrost rangi i prestiżu wrocławskiej Akademii Medycznej. 

W sporządzonych przez zewnętrzne, całkowicie niezależne od nas instytucję rankingach nasza Uczelnia wysoko awansowała. To obiektywna ocena a zarazem bezsporny sukces Uczelni i jej władz. 

Sporządzając bilans dokonań zadajemy sobie pytanie czy efekty tej pracy są na miarę naszych możliwości, oczekiwań i aspiracji oraz źródłem uzasadnionej satysfakcji. Jako gospodarz Uczelni mogę stwierdzić, że Akademia Medyczna we Wrocławiu dobrze wypełniła i zrealizowała ciążące na niej zadania w sferze naukowej, dydaktyczno-wychowawczej i usługowej oraz inwestycyjnej mimo wielu niesprzyjających okoliczności. 
Dzięki uporządkowaniu w minionych 4 latach spraw nauki (m.in. dzięki nowym, przejrzystym kryteriom oceny pracowników i kryteriom awansów naukowych) oraz uporządkowaniu dydaktyki, głównie na Wydziale Nauk o Zdrowiu; gdzie dostosowano studia magisterskie na kierunku pielęgniarstwo do wymogów UE, zaś fizjoterapia, położnictwo i zdrowie publiczne, które były 
4 lata temu jedynie studiami licencjackimi, a obecnie są studiami magisterskimi oraz  konsekwentnym działaniom organizacyjnym w Uczelni nasza Alma Mater awansowała na 3 miejsce wśród uczelni medycznych w kraju, co jest najlepszym wynikiem w ciągu 10-letniej historii rankingu organizowanego przez „Rzeczpospolitą” i miesięcznik „Perspektywy”. Zostaliśmy też wyróżnieni przez kapitułę nagrodą specjalną „Awans 2009” za największy skok na liście rankingowej, awansując z miejsca 24 na 13 wśród wszystkich Uczelni w Polsce. Szczególnie cieszy, że w dziedzinie „Publikacje w latach 2005-2007”,
w przeliczeniu na 1 pracownika; nasza uczelnia zajęła 1 miejsce w Polsce wyprzedzając wszystkie pozostałe uczelnie w kraju. Intensyfikacja rozwoju naukowego nauczycieli akademickich jest efektem przyjętego w 2006 roku nowego statutu, który jest bardziej restrykcyjny w stosunku do pracowników naukowo-dydaktycznych nie osiągających w wyznaczonym terminie stosownych stopni i tytułów naukowych. W dalszym ciągu porządkowano dydaktykę w English Division i zmniejszano na Wydziałach liczbę godzin dydaktycznych ponadwymiarowych i zleconych, skutkującą dodatkowym obciążeniem finansów Uczelni, co spowodowało, że w innym rankingu organizowanym przez Akademickie Centrum Informacyjne (Polska The Times, Onet.pl – portal internetowy i RMF Max, kładącym w swoim algorytmie nacisk nie na osiągnięcia naukowe, a na sprawy dydaktyczne, także ulokowaliśmy
się na trzecim miejscu w Polsce wśród uczelni medycznych. Mam nadzieję,
że utrzymamy wysoką dynamikę rozwoju naukowego, a w dydaktyce uruchamiane od bieżącego roku akademickiego studia licencjackie z dietetyki we współpracy z Uniwersytetem Przyrodniczym pozwolą utrzymać naszą wysoką pozycję w następnych latach.


Kadra naukowo-dydaktyczna jest najistotniejszym elementem, który decyduje o prawdziwej wartości każdej wyższej uczelni. Niż demograficzny sprawił, że tylko uczelnie o ustalonej renomie nie miały problemów z naborem studentów i wypełnieniem posiadanych limitów przyjęć. Sukcesem pionu dydaktycznego, jest dobrze przeprowadzona, po raz drugi rekrutacja na studia wyłącznie drogą elektroniczną. Na wszystkie kierunki i wydziały Akademii Medycznej zgłosiło się ogółem 8768 kandydatów. 

Rekordowo wysoka liczba kandydatów na studia – na Wydziale Lekarskim 10 osób na jedno miejsce, na Wydziale Lekarsko-Stomatologicznym 13, na Wydziale Farmaceutycznym 11 i na Oddziale Analityki Medycznej 
8 kandydatów jest oczywiście powodem do satysfakcji, gdyż taka popularność dobrze świadczy o Uczelni, ale ten przejaw zaufania nakłada też na nas obowiązki.

Po raz trzeci próg punktowy do otrzymania indeksu u nas wśród uczelni wymagających matury na poziomie rozszerzonym z biologii, chemii i fizyki kwalifikuje naszą Alma Mater na drugim miejscu w kraju za uczelnią krakowską – Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellońskiego. 

Od trzech lat nasi absolwenci zdają najlepiej w Polsce Lekarski Dentystyczny Egzamin Państwowy, a od roku są najlepsi także 
w zdawaniu Lekarskiego Egzaminu Państwowego.

Popularność studiów mierzymy też w tym roku rekordową liczbą podań 
o przeniesienie z innych uczelni medycznych w kraju na Wydział Lekarski lub Wydział Lekarsko-Stomatologiczny do Wrocławia, czego nie możemy spełnić 
z uwagi na ograniczenia kadrowe a przed wszystkim lokalowe.


Aktualnie w Akademii Medycznej jest zatrudnionych 1851 osób, 
w tym na stanowiskach nauczycieli akademickich zatrudnionych jest 1039 osób. 

Wśród nauczycieli akademickich mamy 203 samodzielnych pracowników nauki, wśród nich: 74 na stanowisku profesora zwyczajnego i 80 na stanowisku profesora nadzwyczajnego. Tytuł profesora posiada 102 nauczycieli akademickich.

W Uczelni 8 osób otrzymało tytuł naukowy profesora nauk medycznych lub tytuł naukowy profesora nauk farmaceutycznych.

Są to:

1. prof. dr hab. Jerzy Lewczuk

2. prof. dr hab. Wiesław Malinka 

3. prof. dr hab. Wanda Nawrocka

4. prof. dr hab. Stanisław Pielka

5. prof. dr hab. Romuald Zdrojowy

6. prof. dr hab. Bernard Panaszek 

7. prof. dr hab. Grażyna Bednarek-Tupikowska 

8. prof. dr hab. Joanna Rymaszewska 

Stanowisko profesora zwyczajnego w minionym roku akademickim otrzymało 10 osób, a stanowisko profesora nadzwyczajnego 6 osób.

Stopień naukowy doktora habilitowanego nauk medycznych otrzymało     5 osób, a doktora habilitowanego nauk farmaceutycznych otrzymały 2 osoby.   90 osób otrzymało stopień naukowy doktora: z tego 75 osób doktora nauk medycznych, 11 osób w zakresie stomatologii i 4 osoby doktora nauk farmaceutycznych. Wszczęto 46 przewodów doktorskich.

W bieżącym roku mury naszej Almae Matris opuściło 1127 osób: 
w tym tytuł zawodowy lekarza otrzymało 252 absolwentów kierunku lekarskiego, tytuł zawodowy lekarza dentysty 101 absolwentów, tytuł magistra 155 absolwentów farmacji i absolwentów analityki medycznej. Tytuł magistra pielęgniarstwa uzyskało 141 absolwentów, magistra fizjoterapii 50 absolwentów; pozostali uzyskali tytuły zawodowe licencjata na pielęgniarstwie, na położnictwie, na zdrowiu publicznym, na zdrowiu publicznym 
ze specjalnością ratownictwo medyczne i na fizjoterapii. Łączna liczba absolwentów Wydziału Nauk o Zdrowiu wyniosła 619. 

Stały rozwój naukowy ma istotne znaczenie dla przyszłości Uczelni zważywszy na fakt, że co roku na zasłużony odpoczynek odchodzi wielu znakomitych nauczycieli akademickich.

Postęp nauki i globalizacja, zacieśniająca się współpraca międzynarodowa, a w ślad za tym otwarcie się Polski na świat wymusza wręcz ścisłe kontakty z uczelniami zagranicznymi. Współpracujemy zgodnie 
z ośrodkami naukowymi zarówno z Zachodniej, jak i Wschodniej Europy. Realizując działalność naukowo-badawczą Uczelnia współpracuje 
z 50 ośrodkami zagranicznymi.


Przyznana na rok 2009 dotacja na działalność statutową wyniosła 7 mln 492 tys. zł. W ramach działalności statutowej realizowane były 324 zadania. 

Działalność naukowo-badawcza Uczelni w roku akademickim 2008/2009, podobnie jak w latach ubiegłych, w znacznym stopniu była finansowana przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego i obejmowała  projekty badawcze (granty) realizowane na podstawie umów, zadania badawcze realizowane 
w ramach działalności statutowej, granty inwestycyjne oraz projekty badawcze realizowane w ramach prac własnych, tzw. granty uczelniane.

W Uczelni realizowanych jest  75 projektów badawczych ministerialnych na łączną kwotę 13 858 780 zł oraz dodatkowo grant specjalny o wartości 576 000 zł „Metaloproteinazy w rozwijającym się mózgu: rola w warunkach fizjologicznych i patologicznych” - Samodzielna Pracownia Biofizyki Układu Nerwowego.

 Jesteśmy wykonawcami 3 projektów badawczych zamawianych na łączną kwotę 1 638 050 zł, w tym:

Katedra i Klinika Endokrynologii, Diabetologii i leczenia Izotopami- Aspekty medyczne, psychologiczne, socjologiczne, ekonomiczne starzenia się ludzi 
w Polsce.- wartość 1 392 900 zł .

W ramach Przedsięwzięcia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego  „Inicjatywa Technologiczna I” w Zakładzie Radiologii Ogólnej, Zabiegowej 
i Neuroradiologii pod kierownictwem prof. Marka Sąsiadka  realizowany jest projekt pt.: Kompleksowa diagnostyka chorób otępiennych. Opracowanie algorytmu diagnostycznego (rozpoznanie, różnicowanie, monitorowanie leczenia), z uwzględnieniem badania PET/TK” kwota dofinansowania wynosi 1 200 000,- zł. Okres realizacji od 01.10.2008 r. do 30.09.2009r.

Łącznie w ramach grantów ministerialnych i działalności statutowej realizowano projekty o wartości 24 945 416 zł. Średni okres realizacji projektów wynosi 3 lata, a ostatnie z nich zostaną zakończone w 2011 roku.

Trzy z pośród pięciu Wydziałów Uczelni posiadają pierwszą kategorię uzyskaną w ocenie parametrycznej dokonywanej przez Ministerstwo Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego co ma wpływ na wysokość dotacji. 
Są to: Wydział Lekarski, Wydział lekarski Kształcenia Podyplomowego, Wydział Farmaceutyczny z Oddziałem Analityki Medycznej.

W ramach badań własnych Uczelni   realizowanych jest 212 grantów na łączną kwotę 1.027.200 zł. Projekty te przeznaczone są, zgodnie z regulaminem finansowania badań własnych Uczelni, dla młodej kadry naukowej. W roku 2009 nastąpił spadek poziomu finansowania, Uczelnia otrzymała 
z MNiSW 40% ubiegłorocznej dotacji. Jest to jedyny regres w finansowaniu badań naukowych w porównaniu z rokiem poprzedzającym, ale dotyczy małej kwoty: liczbowo około 0,5 mln zl. Senacka Komisja Badań Naukowych pod przewodnictwem Prorektora ds. Nauki podjęła w związku z tym decyzję 
o dofinansowaniu jedynie projektów kontynuowanych, promotorskich 
i habilitacyjnych. Zmniejszenie poziomu finansowania w ramach badań własnych objęło wszystkie Uczelnie Medyczne.

W Uczelni  realizowane były następujące inwestycje służące potrzebom badań naukowych, a finansowane były przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego:

1/System do mikrodysekcji laserowej: zmotoryzowany mikroskop wraz 
z mikrodysektorem o wartości  695 000,- zł, dla Katedry i Zakładu Histologii 
i Embriologii- zakończona w 2009 r.

2/Modernizacja zwierzętarni o wartości 1 030 000,- zł, dla Katedry i    Zakładu Anatomii Patologicznej- zakończona w 2009 r.
3/Modernizacja i wyposażenie pomieszczeń na Pracownię Naukową Endokrynologii Molekularnej Katedry i Kliniki Endokrynologii, Diabetologii 
i Leczenia Izotopami o   wartości 4 105 000,- zł- realizowana od 2009 r. Termin zakończenia inwestycji planowany jest na 2011 r.

Łączna kwota inwestycji realizowanych w 2009r. wyniosła 5 830 000 zł.

Od wielu lat uczelnia współpracuje  z przemysłem dolnośląskim, szczególnie istotne są badania dotyczące stanu zdrowia populacji zagłębia węglowego w województwie wałbrzyskim i zagłębia miedziowego 
w województwie legnickim. Wykonuje również badania naukowe na zlecenie firm farmaceutycznych. W 2009 roku realizowano 57 umów z podmiotami gospodarczymi, w tym 20 umów na sumaryczną kwotę 728 653,24 zł. Wartość pozostałych umów uzależniona jest od ilości pacjentów.

Współpracujemy naukowo z zewnętrznymi instytucjami badawczo- naukowymi, realizując 3 projekty podwykonawcze o łącznej  wartości 821 530  zł, w tym:

1/ Katedra i Zakład Medycyny Ratunkowej i Katastrof- Zdrowotne i biologiczne oddziaływanie pól elektromagnetycznych o częstotliwości 50 Hz na organizm ludzki.- 

2/ Katedra i Klinika Ginekologii, Położnictwa i Neonatologii- Ocena wewnątrzmacicznego stanu płodu w przypadkach IUGR oraz zespołu 
PIH w II i III trymestrze ciąży, Diagnostyka czynnika macicznego 
i jajowodowego w niepłodności żeńskiej, w ramach projektu badawczego Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego pt.: Epidemiologia zagrożeń prokreacyjnych w Polsce- wieloośrodkowe, prospektywne badania kohortowe.

Projekty te są wieloletnie, a ostatnie zakończą się w 2011r.


Począwszy od 2009 roku Sekcja Nauki przejęła prowadzenie  spraw obejmujących projekty naukowo-badawcze ze środków Unii Europejskiej dotyczących Funduszy Strukturalnych, w tym: rozpowszechnianie informacji o programach i grantach badawczych finansowanych z  funduszy strukturalnych doradztwo, konsultacje, pomoc w zakresie przygotowania wniosków, prowadzenie bazy danych o projektach badawczych, rejestrację wniosków aplikacyjnych i umów,obsługę administracyjna realizowanych projektów. 

Obecnie realizowanych jest pięć projektów naukowo-badawczych, 
o wartości całkowitej -108 085 558,99 zł, w tym udział Akademii Medycznej – 6 963 667,- zł, współfinansowanych przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, 2007-2013. 

Największym projektem pod względem udziału Akademii Medycznej jest projekt kluczowy pn. „Innowacyjne technologie produkcji biopreparatów 
na bazie nowej generacji jaj”.

W celu realizacji projektu została podpisana umowa konsorcjum, którego liderem jest Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocławiu. Wykonawcą ze strony Akademii Medycznej jest  Katedra i Klinika Chorób Wewnętrznych, Zawodowych i Nadciśnienia Tętniczego– projektem kieruje dr hab. Andrzej Szuba. Jego wartość wynosi - 5 193 200,21 zł.

Łączna kwota badań naukowych wykonywanych przez jednostki AM podwykonawczo wynosi 7 785 197 zł.
W bieżącym roku zostały złożone jeszcze cztery wnioski aplikacyjne, które są w trakcie oceny. Koszty udziału Akademii Medycznej wynoszą ok.  5 860 790 zł.


W minionym roku akademickim 2008/2009 na studiach doktoranckich kształciło się 216 studentów. W roku akademickim 2009/2010 rozpoczęło studia doktoranckie na naszej Uczelni nieco mniej osób, bowiem tylko 163, w tym 
58 na I roku studiów. Uczelnia może i chce odgrywać większą rolę 
w kształceniu podyplomowym, dlatego poza przewidywanymi podwyżkami stypendium dla wszystkich doktorantów, w ramach Projektu Operacyjnego Kapitał Ludzki realizowane jest zadanie pod nazwą „Staże i stypendia dla doktorantów i postdoców”. Na realizację tego zadania przeznaczono 4 mln 457 tys. zł. Dokonania zawodowe nauczycieli akademickich są nagradzane zarówno przez władze państwowe, resortowe jak i uczelniane. 
Nagrodę specjalną JM Rektora Akademii Medycznej we Wrocławiu za publikację współczynnikiem 2008 roku z najwyższym współczynnikiem Impact Factor otrzymał prof. dr hab. Jacek Szechiński. Ciekawie zapowiada się rywalizacja o tę nagrodę za 2009 r, gdzie kandydatami do niej już obecnie jest publikacja adiunkta Jacka Gąsiorowskiego z Kliniki Chorób Zakaźnych, Chorób Wątroby, Nabytych Niedoborów Odpornościowych w Lancecie (IF 28,409) 
i dr hab. Ewy Jankowskiej z Kliniki Chorób Serca i Naczyń w JAMA 
(IF 31,718).  Nagrodę specjalną JM Rektora za publikację z najwyższym współczynnikiem Impact Factor we współpracy z Instytutem Immunologii 
i Terapii Doświadczalnej Polskiej Akademii Nauk za 2008 rok otrzymał Zespół      w składzie:

Prof. dr hab. Marta Misiuk-Hojło

Prof. dr hab. Ryszard Podemski

Dr Maria Ejma

Prof. dr hab. Wojciech Gorczyca

Dr hab. Stanisław Szymaniec

Marianna Kuropatwa

Dr Jadwiga Rogozińska-Szczepka

Dr Wiesława Bartnik

Łącznie na badania naukowe ze źródeł krajowych i zagranicznych wydatkowano  w AM ponad 33 mln zł. Badania naukowe, działalność dydaktyczna i kliniczna nie mogą być jednak prowadzone bez nowoczesnej aparatury naukowej i sprzętu do diagnostyki. W mijającym roku 2009  dokonano łącznie zakupów inwestycyjnych dla katedr, klinik i zakładów na łączną kwotę Środki na zakup pochodziły z różnych źródeł. Zdecydowana większość sprzętu została zakupiona z dotacji budżetowej dla potrzeb Centrum Klinicznego przy ul. Borowskiej. 

Zadaniem Sekcji Zakupów Inwestycyjnych Działu Aparatury Naukowej Akademii Medycznej jest dokonywanie zakupów gotowych dóbr inwestycyjnych dla Zakładów Teoretycznych oraz Katedr i Klinik Akademii Medycznej.

Zakupy przypadające na odpowiednie środki obrazuje Tabela 1.

	L.P.
	Środki
	Liczba zakupów
	Kwota zakupów

	1.
	Dz. Statutowa ( ST )
	282
	5 800 637,55,-

	2.
	Problem Uczelniany(PU)
	51
	121 608,96,-

	3.
	Grant (GR)
	36
	945 872,79,-

	4.
	Umowy (U)
	1
	3 843,-

	5.
	Subkonto (FW)
	19
	589 151,31,-

	6.
	Działalność Dydaktyczna
	122
	294 979,78,-

	7.
	Dary
	23
	57 183,93,-

	8.
	Inne
	1341
	18 901 294,35,-

	9.
	Koszty Ogólne
	4
	22 284,99,-


Do ważniejszych zakupów z tego okresu zaliczyć można:

1. Zestaw serwerowy  dla OSK – kwota  130 972,06 - zł. (Decyzja 1539/ IA-LAN/2008 ),

2. Tomograf laserowy okulistyczny  dla  Kl. Okulistyki – kwota 195 000,- zł. (Subkonto ),

3. Cytometr przepływowy z modułem sortującym dla  Kl. Nefrologii i Med. Transplantacyjnej - kwota  253 568,- zł. ( Śr. Sponsorskie ),

4. Zestawy do fotoforezy pozaustrojowej  dla  Kl. Nefrologii i Med. Transplantacyjnej  - kwota  162 644,92 - zł. ( GR -707 ),

5. Zmywarka do klatek i butelek  dla  Zakładu Anatomii Patologicznej (wyposażenie Zwierzętarni ) – kwota 124 102,06-zł. (Decyzja  5583/IB/163/2008 ),

6. Urządzenie do pomiaru ciągłego fali tętna i EKG  dla  Zakładu Fizjologii - kwota  142 521 86,- zł. ( GR-703),

7. Aparat ultrasonograficzny do pomiarów sercowo – naczyniowych dla  Kl. Angiologii, Nadciśnienia Tętniczego i Diabetologii  – kwota  949 090,- zł. (Decyzja 163/04/E-394/S/2007-1 ),

8. Aparat RTG z ramieniem C i stół z pływającym blatem dla 
Kl. Kardiologii kwota  551 050,- zł. ( ST-154 ),

9. System do badań elektrofizjologicznych i leczenia metodą ablacji  dla 
Kl. Kardiologii  – kwota  513 600,- zł .( ST-154 ),

10. Urządzenie do prowadzenia reakcji CPR w czasie rzeczywistym dla Kl. Endokrynologii, Diabetologii i Leczenia Izotopami   – kwota  151 280,- zł. (ST-143), 

11. Automatyczna stacja do izolacji DNA/RNA  Kl. Endokrynologii, Diabetologii i Leczenia Izotopami  – kwota  478 720,- zł. ( ST-143 ),

12. Analizator koagulogiczny dla Kl. Hematologii, Nowotworów Krwi 
i Transplantologii Szpiku   – kwota  121 659,- zł. ( GR-714 ),

13. Stacja robocza do opracowywania badań radiologicznych  dla Katedry Radiologii   kwota –  107 000,- zł. ( ST-166,169,170 ),

14. Ultrasonograf Voluson E8 z wyposażeniem  dla II Kl. Ginekologii, Położnictwa i Neonatologii   - kwota  683 730,- zł. ( GR- 692 ),

15. System do analizy mikromacierzy    dla Zakładu Mikrobiologii  - kwota  599 276,- zł. ( ST-27 ),

16. Jednokapilarowy aparat do analizy kwasów nukleinowych   dla Kliniki  Hematologii, Nowotworów Krwi i  Transplantologii Szpiku  - kwota  241 703,96 zł. ( ST-132,  ST- 133 ),

17. Aparat do przez skórnego monitorowania mikrokrążenia tkanki  dla Kliniki Chorób Wew.,  Zawodowych i Nadciśnienia Tętniczego  -  kwota  112 300,- zł.  ( GR- 696 ),

18. System do perfuzji pozaustrojowej małych ssaków   dla  Zakładu  Farmakologii  - kwota  282 541,30 zł. ( ST ),

19. Chromatograf cieczowy HPLC dla Zakładu Medycyny Sądowej   - kwota 399 704,94 zł. ( środki z MZ ),

20. Aparat do badania szybkości uwalniania substancji leczniczej z postaci leku  dla Zakładu Techniki Postaci Leku   - kwota  170 800,- zł. (GR, ST ),

21. Komory chłodniczo – mroźnicze  dwudrzwiowe  na 30 ciał  dla  Zakładu Medycyny Sądowej  - kwota   286 700,- zł. (środki ministerialne ),

22. Komory chłodniczo – mroźnicze  dwudrzwiowe na  30 ciał   dla  Zakładu Medycyny Sądowej   - kwota  286 700,- zł. (środki ministerialne ),

23. Aparat do barwień specjalnych  ARISTAN  dla Zakładu Anatomii Patologicznej  - kwota  200 000,- zł. ( Działalność Usługowa ),

24. Aparat do EEG/ERP  z modułem EP˝eego  ASA – LAB dla  Zakładu Patofizjologii   - kwota  199 983,- zł. ( ST -23, ST-24 ),

25. Aparat do zautomatyzowanych barwień  AUTOSTAINER PLUS dla Katedry i Zakładu Patomorfologii   - kwota  140 384,- zł. (  ST–13 ), 

26. Chromatograf cieczowy  HPLC dla  Zakładu Farmakologii Klinicznej   -  kwota   229 450,28 zł. (  ST- 270 ),

27. Analizator  Xpand Plus HM  dla  NAM Laboratorium Analityczne   - kwota 294 250,- zł. ( Zarząd Inwestycji ),

28. Aparat USG z wyposażeniem dla Kliniki Chirurgii Ogólnej i Chirurgii Onkologicznej  - kwota  119 861,45 zł. ( Dar ).

Obok działalności naukowej następnym, równie ważnym zadaniem stojącym przed Uczelnią jest dydaktyka i wychowanie. 
W roku akademickim 2008/2009 do nauki na wszystkich wydziałach 
i oddziałach naszej Uczelni przystąpiło 5050 studentów. Aktualnie liczba studentów przyjętych na I rok osiągnęła 1774 osoby, co łącznie powoduje wzrost liczby studiujących na AM, po raz pierwszy w historii jej działalności, do 5629 osób.

W ubiegłym roku akademickim nastąpił dalszy rozwój oddziału nauczającego w języku angielskim – English Division. Na I rok studiów 
w roku 2009/2010 na kierunek lekarski przyjęto 62 studentów, a na lekarsko-stomatologiczny 13. Dzięki temu liczba studentów ED osiągnęła poziom 312 osób, w tym na Wydziale Lekarskim 258 studentów 
i 54 studentów na Wydziale Lekarsko-Stomatologicznym.. 

Studia anglojęzyczne są dla Uczelni źródłem istotnych przychodów finansowych. Stało się to możliwe dzięki skutecznie przeprowadzonym renegocjacjom umów z agencjami rekrutacyjnymi i przyjmowaniu coraz większej liczby studentów bez żadnego pośrednictwa. 


Nie sposób nie wspomnieć o istotnych korzyściach dla samych pracowników Uczelni, którzy prowadząc zajęcia w ramach ED doskonalą umiejętności językowe, niezwykle przydatne w kontaktach międzynarodowych i w działalności publikacyjnej. 

Bardzo aktywną działalność wykazuje Studencki Ruch Naukowy. 
W naszej Uczelni czynnie działają 84 Studenckie Koła Naukowe, które zrzeszają łącznie 1630 studentów z wydziałów: Lekarskiego, Lekarsko-Stomatologicznego, Farmaceutycznego oraz Nauk o Zdrowiu. 


Studenci wygłosili 177 prac na konferencjach, z czego 153 prace na konferencjach krajowych oraz 24 prace na konferencjach zagranicznych.
W prasie medycznej opublikowano 55 artykułów. Zorganizowano 
27 konferencji, sesji naukowych i obozów, w tym XIV Ogólnopolską Konferencję Studenckich Kół Naukowych Akademii Medycznych, która odbyła się we Wrocławiu w dniach 17-19 kwietnia 2009 r. 


W roku akademickim 2008/2009 w prowadzenie zajęć w języku angielskim zaangażowanych było ponad 300 nauczycieli akademickich 
i na obu wydziałach zrealizowano łącznie ponad 16 tys. godzin dydaktycznych. 

Dynamicznie rozwija się w naszej Uczelni program Erasmus. Od roku akademickiego 2007/2008 powyższe działania są realizowane w nowym programie UCZENIE SIĘ PRZEZ CAŁE ŻYCIE (The Lifelong Learning Programme), przewidzianym na lata 2007-2013, którego częścią jest program Erasmus. Obecnie program Erasmus w Akademii Medycznej we Wrocławiu jest realizowany na podstawie tzw. University Charter, tj. KARTY ERASMUSA 
(nr 50416) przyznanej na lata akademickie 2007/2008-2012/2013. Zwiększyła się liczba wysłanych studentów z 21 w roku akademickim przed 9 laty do 70 
w obecnym roku akademickim. Wzrosło również zainteresowanie studiowaniem w naszej uczelni. W minionym roku akademickim studiowało u nas 
20 studentów z uczelni partnerskich, a w rozpoczynającym się roku akademickim 2009/2010 liczba ta osiągnie 30 osób. Co roku kilkunastu nauczycieli wyjeżdża też z wykładami do uczelni partnerskich.

Rozwija się nasza współpraca w dziedzinie dydaktyki z innymi uczelniami: w minionym roku nasza Uczelnia we współpracy 
z Uniwersytetem Ekonomicznym i Uniwersytetem Paryż 13 realizowała studia podyplomowe na poziomie magisterskim na kierunku „Zarządzanie”-specjalność „Zarządzanie instytucjami opieki zdrowotnej 
i społecznej”. Głównym prowadzącym jest Uniwersytet Ekonomiczny. 

W dniu 1 lipca 2008 r. zgodnie z Zarządzeniem (nr 40/XIV R/2008)Rektora Akademii Medycznej we Wrocławiu powstał Dział 
ds. Projektów Europejskich, jednostka odpowiedzialna za realizację projektów oraz poszukiwanie możliwości pozyskiwania środków w ramach Funduszy Europejskich. 

Realizowane są następujące projekty: 

Zestawienie wartości projektów, wkładu własnego 
i dofinansowania

Projekty w trakcie realizacji/podpisywania umowy

1. „Budowa i wyposażenie Ośrodka Badawczo-Naukowo-Dydaktycznego Dolnośląskiej Farmacji we Wrocławiu"

· Regionalny Program Operacyjny dla Województwa Dolnośląskiego 
(RPO WD), Priorytet:  7. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury edukacyjnej na Dolnym Śląsku, Działanie: 7.1. Rozwój infrastruktury szkolnictwa wyższego

· Wartość inwestycji wynosi około 70 mln zł i jest finansowana niemal całkowicie ze źródeł zewnętrznych. 

· Oprócz dofinansowania z Unii Europejskiej (ponad 34 mln zł), Uczelnia uzyskała również pozytywną decyzję o zapewnieniu finansowania projektu z rezerwy celowej budżetu państwa (ponad 34 mln zł).

· W dniu 25.06.2009 r. uzyskano pozwolenie na budowę, a w dniu 07.07.2009 r. odbyło  się uroczyste przekazanie terenu budowy i firma WROBIS rozpoczęła prace budowlane.

ZAGROŻENIA Finansowe:

1. Brak zabezpieczonych środków na przejściowe finansowanie inwestycji. 

2. Nieregularne płatności z Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego i Ministerstwa Zdrowia.

3. Umowa z Ministerstwem Zdrowia obejmuje tylko pierwszą transzę, konieczność aneksowania umów przy kolejnych transzach.

2. „Budowa i Wyposażenie Zintegrowanego Centrum Edukacji 
i Innowacji Wydziału Farmaceutycznego Akademii Medycznej 
we Wrocławiu"
· Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko na lata 2007-2013 
(PO IiŚ), Priorytet:  13. Infrastruktura szkolnictwa wyższego, Działanie:  13.1. Infrastruktura szkolnictwa wyższego

· Wartość projektu wynosi prawie 126 mln zł, w tym wysokość dofinansowania z Unii Europejskiej stanowi 79 mln zł. 

· Dodatkowo w lipcu 2009 r. złożono wniosek o zapewnienie współfinansowania wkładu z Ministerstwa Zdrowia (wniosek został rozpatrzony negatywnie).

· Potrzeba jest zapewnienia ok. 47 mln zł na pokrycie brakujących środków na realizację projektu.

· Uczelnia Uchwałą Senatu nr 654 z dnia 24 listopada 2008 r. wyraziła zgodę na pokrycie brakujących środków dla projektu w wysokości 46.862.385,85 PLN (finansowanie wkładu własnego miało pochodzić 
ze sprzedaży Działek Wydziału Farmaceutycznego, zlokalizowanych 
we Wrocławiu, przy ul. Szewskiej 38-39, Grodzkiej 9, Nankiera 1 oraz na Wyspie Tamka 1)

ZAGROŻENIA Finansowe:

1. Zawieszona ocena formalna wniosku ze względu na brak prawomocnego pozwolenia na budowę – protest właściciela sąsiedniej działki.

2. Brak podpisanej umowy finansowej z OPI. 

3. Brak środków na sfinansowanie wkładu własnego w wysokości 
ok. 47 mln zł. 

3.  „Ochrona przed próchnicą wyrzynających się zębów pierwszych  trzonowych u dzieci” 

· Norweski Mechanizm Finansowy i Mechanizm Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego    (NMF i MF EOG), Priorytet: 2.5. Opieka zdrowotna i opieka nad dzieckiem

· Okres realizacji Projektu – od dnia 01.01.2009 r. do dnia 30.04.2011 r.

· Wartość projektu - 304.866,00 EUR 

· Wkład z budżetu centralnego - 45.730,00 EUR 

· Wysokość dofinansowania ze środków Mechanizmu Finansowego EOG - 259.136,00 EUR

· Zagrożenia rzeczowe:

· Problemy z osiągnięciem głównego wskaźnika realizacji celu projektu „liczba dzieci, które odniosły korzyść z programu” – przyczyną są niepowodzenia działań rekrutacyjnych

4. „Program rozwoju Akademii Medycznej we Wrocławiu”    
· Priorytet: IV. Szkolnictwo wyższe i nauka, Działanie: 4.1. Wzmocnienie 
i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz zwiększenie liczby absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziałanie: 4.1.1. Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni. 

· Okres realizacji projektu: 01.08.2008 r. – 30.12.2011 r. 

· Wartość całkowita projektu wynosi PLN – 9.847.716,10 

· Dofinansowanie projektu wynosi PLN - 9.847.716,10 

· Wnioski o płatność są realizowane na bieżąco
5.  „Kształcenie zawodowe pielęgniarek i położnych w ramach studiów pomostowych” 

· Wartość projektu: zgodnie z umową o dofinansowanie maksymalnie 770.000,00 PLN 

· Dofinansowanie: zgodnie z umową o dofinansowanie maksymalnie 770.000,00 PLN 
· Nazwa Programu: Program Operacyjny Kapitał Ludzki na lata 2007-2013  Priorytet II, Działanie 2.3. Wzmocnienie potencjału zdrowia osób pracujących oraz poprawa jakości funkcjonowania systemu ochrony zdrowia, Poddziałanie 2.3.2. Doskonalenie zawodowe kadr medycznych 

· Realizacja: 

· Akademia Medyczna jest jedynie Wykonawcą projektu Departamentu Pielęgniarek i Położnych Ministerstwa Zdrowia.
· Dla Uczelni projekt trwa 5 semestrów począwszy od roku akademickiego 2009/2010. 
· Uczelnia otrzymała podpisaną umowę finansową z Departamentu Pielęgniarek i Położnych Ministerstwo Zdrowia. 
· Uchwalono zabezpieczenie realizacji projektu w postaci weksla na kwotę 770.000,00 PLN.
6. „Rewitalizacja zabytkowego zespołu architektury Akademii Medycznej we Wrocławiu”

· Regionalny Program Operacyjny Województwa Dolnośląskiego (RPO WD), Priorytet: VI. Wykorzystanie i promocja potencjału turystycznego 
i kulturowego Dolnego Śląska, Działanie: 6.4 „Turystyka kulturowa”

· Wartość projektu: 19.606.067,00 PLN (uchwałą Nr 800 zapewniono wcześniej wskazany wkład własny oraz zapewniono z środków bieżących Uczelni 13.210.000,00 PLN na prefinansowanie projektu)

· Wkład własny: 10.063.794,19 PLN (zapewniono 6.400.000,00 PLN wkładu własnego Uchwałą Senatu Nr 707 ze środków ze sprzedaży nieruchomości przy ul. Dyrekcyjnej 5-7 we Wrocławiu, brak jednoznacznego zapewnienia pozostałego wkładu własnego)

· Dofinansowanie: 9.542.272,81 PLN 

· Realizacja: 

· projekt oceniony pozytywnie, 

· wybrany do dofinansowania 20 października 2009 r. 

· Uczelnia oczekuje na podpisanie umowy o finansowanie projektu,

· okres realizacji projektu: podpisanie umowy: 12.2009 r. / 01.2010 r. – zakończenie realizacji projektu: 30.12.2012 r. 

· Zagrożenia:

· brak środków na zapewnienie wkładu własnego,

· konieczność pilnego rozwiązania umów dzierżawy z firmami, które wynajmują powierzchnię w Klinikach objętych projektem 

7. „Dom Śląskiego Aptekarza”

· Regionalny Program Operacyjny Województwa Dolnośląskiego (RPO WD), Priorytet:  VI. Wykorzystanie i promocja potencjału turystycznego 
i kulturowego Dolnego Śląska, Działanie: 6.4 „Turystyka kulturowa”

· Wartość projektu: 7.989.377,40 PLN (zapewniono Uchwałą Senatu Akademii Medycznej Nr  801 środki finansowe dla całej wartości projektu – zapewniono prefinansowanie z kosztów bieżących Uczelni)

· Wkład własny: 2.396.813,22 PLN (zapewniono wkład własny 
w wysokości 2.400.000,00 PLN Uchwałami Senatu nr 706 i 752 ze środków ze sprzedaży działek)

· Dofinansowanie: 5.592.564,18 PLN

· Realizacja: 

· projekt oceniony pozytywnie, 

· wybrany do dofinansowania 20 października 2009 r, 

· Uczelnia oczekuje na podpisanie umowy o finansowanie projektu,

· okres realizacji projektu: podpisanie umowy: 12.2009 r. / 
01.2010 r. – zakończenie projektu: 30.09.2011 r.

Łączna wartość tych 7 projektów wynosi ponad 227 mln zł.

Projekty w trakcie aplikacji

Złożona dokumentacja aplikacyjna, 
1. „Zakup nowoczesnego sprzętu na potrzeby Ponadregionalnego Centrum Chirurgii Endowaskularnej”

· Program Operacyjny Infrastruktura I Środowisko (PO IiŚ), Priorytet:  XII Bezpieczeństwo zdrowotne i poprawa efektywności systemu ochrony zdrowia, Działanie: 12.2 „Inwestycje w infrastrukturę ochrony zdrowia 
o znaczeniu ponadregionalnym”

· Wartość projektu: 4.525.901,64 PLN

· Wkład własny: 0,00 PLN

· Dofinansowanie:  4.525.901,64 (100%)

· Nie ma konieczności zapewniania jakichkolwiek środków na realizację projektu.
· Realizacja: 

· wniosek złożono w dniu 02.02.2009 r. 

· w wyniku procedury odwoławczej projekt jest obecnie ponownie oceniany pod względem merytorycznym,

· przewidywany termin zakończenia całości procedury oceny projektu to: najwcześniej styczeń 2010 r.

· Projekt ma bardzo duże szanse na uzyskanie dofinansowania w pełnej wnioskowanej kwocie
· Okres realizacji z wniosku aplikacyjnego: 01.2010 r. – 08.2010 r.

2. „Zintegrowane Centrum Badawcze Innowacyjnych Technologii Biomedycznych”

· Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka (PO IG), Priorytet: 2. Infrastruktura sfery B+R

· Działanie: 2.1. Rozwój ośrodków o wysokim potencjale badawczym, Instytucja prowadząca konkurs o dofinansowanie: Departament Polityki Naukowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego

· Wartość projektu: 45.854.911,65 PLN (w tym pozostałe wydatki projektu: 723.636,45 PLN - prace związane z przygotowaniem placu pod budowę Centrum)

· Dofinansowanie: 45.131.275,20 PLN  (100% kosztów kwalifikowalnych projektu)

· Nie ma konieczności zapewniania środków własnych na realizację projektu
· Realizacja: 

· dokumentacja po raz pierwszy została złożona w ramach konkursu 
w roku 2008, projekt nie otrzymał dofinansowania pomimo pozytywnej oceny merytorycznej. W dniu 29.04.2009 r. ponownie złożono wniosek o dofinansowanie projektu. 

· Dnia 16 listopada 2009 r. projekt został oceniony pozytywnie 
w trakcie konkursu, jednakże nie został wybrany do dofinansowania
· prawdopodobnie istnieje możliwość złożenia dokumentacji aplikacyjnej w kolejnym konkursie w I kwartale roku 2010.

· Okres realizacji wskazany w dokumentacji aplikacyjnej: 06.2009 - 12.2011

· Wydatki uczelni na przygotowanie dokumentacji aplikacyjnej: opracowanie dokumentacji aplikacyjnej w 2008 r.: 375.150,00 PLN. Aktualizacja dokumentacji w roku 2009: 0,00 PLN.

3. „Dolnośląskie Centrum Badań Medycznych”

· Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka (PO IG), Priorytet: 2. Infrastruktura sfery B+R, Działanie: 2.1. Rozwój ośrodków o wysokim potencjale badawczym

· Wartość projektu:  37.074.458,69 PLN

· Wkład własny:  0,00 PLN 

· Dofinansowanie: 37.074.458,69 PLN (100%)

· Realizacja: 

· w dniu 29 kwietnia 2009 r. złożono wniosek o dofinansowanie projektu, 

· Dnia 16 listopada 2009 r. projekt został oceniony pozytywnie w trakcie konkursu, jednakże nie został wybrany do dofinansowania
· prawdopodobnie istnieje możliwość złożenia dokumentacji aplikacyjnej w kolejnym konkursie w I kwartale roku 2010.

· Okres realizacji wskazany w dokumentacji aplikacyjnej: od 12.2009r. do 12.2010 r.

4. „Wirtualna Biblioteka Naukowej Informacji Medycznej”

· Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka (PO IG), Priorytet: 2. Infrastruktura sfery B+R

· Działanie: 2.3 Inwestycje związane z rozwojem infrastruktury informatycznej nauki, 

· Wartość projektu:  22.821.969,10 PLN 

· Wkład własny:  0,00 PLN 

· Dofinansowanie: 22.821.969,10 PLN  (100%)

· Projekt jest częścią inwestycji budowy nowej siedziby Biblioteki Głównej Akademii Medycznej „Centrum Naukowej Informacji Medycznej”
·  wartość inwestycji szacowana jest na ok. 80 mln PLN,

·  50% środków pokryje Ministerstwo Zdrowia, jeśli Uczelnia zapewni drugie 50% finansowania inwestycji, czyli ok. 40 mln PLN (na chwilę obecną brak źródła finansowania wkładu własnego inwestycji).
· Realizacja:
·  projekt pn. „Wirtualna Biblioteka Naukowej Informacji Medycznej” na chwilę obecną nie otrzymał dofinansowania,

· projekt jest obecnie w trakcie procedury odwoławczej,

· prawdopodobnie istnieje pewna możliwość aplikacji w roku 2010 o środki w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka,

·  dla całościowej inwestycji pn. „Centrum Naukowej Informacji Medycznej” został opracowany projekt budowlany, złożono wniosek o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.

Dokumentacja aplikacyjna w przygotowaniu

(opracowywanie koncepcji projektów)

1. „Akademickie Centrum Diagnostyczno-Zabiegowe Pediatrii”

· Program Operacyjny Infrastruktura I Środowisko (PO IiŚ), Priorytet:  XII Bezpieczeństwo zdrowotne i poprawa efektywności systemu ochrony zdrowia, Działanie: 12.2 „Inwestycje w infrastrukturę ochrony zdrowia 
o znaczeniu ponadregionalnym”

· Wartość projektu:  31.395.828,16 PLN 

	Przedmiot zakupu
	Wydatki  ogółem

	studium wykonalności
	             80 000,00    

	dokumentacja techniczna i nadzór autorski
	        2 000 000,00   

	inwestor zastępczy/inżynier kontraktu
	         1 300 000,00    

	roboty budowlane 
	       14 994 828,16    

	sprzęt i wyposażenie
	       11 791 000,00    

	zarządzanie projektem
	         1 200 000,00    

	promocja
	              30 000,00    

	Łącznie [PLN]
	      31 395 828,16    


· Wkład własny:  0,00 PLN

· Dofinansowanie:  31.395.828,16 PLN

· Realizacja:
· projekt budowlany inwestycji jest trakcie opracowania przez Wykonawcę wyłonionego zgodnie z PZP,

· planowane jest złożenie najpóźniej na przełomie marca i kwietnia 2010 r. pisma do Ministra Zdrowia o włączenie projektu Akademii Medycznej na listę projektów indywidualnych Programu Operacyjnego Infrastruktura I Środowisko,

· decyzja o uzyskaniu wsparcia w ramach w/w listy uzyskana będzie w lipcu 2010 r.

· Zakres rzeczowy projektu:

· cz. I: rozbudowa i modernizacja obiektu służby zdrowia 
o charakterze diagnostyczno-zabiegowym Kliniki Chirurgii 
i Urologii Dziecięcej 

· cz. II: zakup niezbędnego sprzętu medycznego na potrzeby Akademickiego Centrum Diagnostyczno-Zabiegowego Pediatrii.

· Wydatki uczelni na przygotowanie dokumentacji aplikacyjnej: 396.500,00 PLN (projekt budowlany)

· Finansowanie projektu i prac przygotowawczych do kwoty 1.500.000,00 PLN zapewnione zostało Uchwałą Senatu Nr  669 - blokada środków DZ.2.2.38 dotyczy kwoty 400.000,00 PLN)

2. Modernizacja klinik przy ul. Pasteura 4 we Wrocławiu – projekt wnioskowany na listę rezerwową Programu Operacyjnego Infrastruktura I Środowisko, Priorytet XII, Działanie 12.2
· Program Operacyjny Infrastruktura I Środowisko (PO IiŚ), Priorytet:  XII Bezpieczeństwo zdrowotne i poprawa efektywności systemu ochrony zdrowia, Działanie: 12.2 „Inwestycje w infrastrukturę ochrony zdrowia o znaczeniu ponadregionalnym”

· Wartość projektu:  ok. 50.000.000,00 PLN (prace budowlane w zakresie modernizacji i przebudowy Klinik oraz zakup sprzętu i aparatury medycznej)

· Wkład własny: 0,00 PLN

· Dofinansowanie: 50.000.000,00 PLN, 

· Realizacja: 

· dnia 27 sierpnia 2009 r. poinformowano Władze Uczelni o możliwości  umieszczenia projektu modernizacji i wyposażenia klinik przy ul. Pasteura 4 na liście projektów indykatywnych Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko, Działanie 12.2 (projekty z w/w listy są uprzywilejowane wobec projektów konkursowych i mogą starać się o dofinansowanie wyższe niż projekty konkursowe, dla których obowiązuje ograniczenie 10 mln PLN na jeden wniosek aplikacyjny),

· dnia 3 września 2009 r. uzyskano zgodę JM Rektora - prof. dr hab. Ryszarda Andrzejaka na umieszczenie projektu dotyczącego modernizacji i wyposażenia Klinik przy ul. Pasteura 4 na liście projektów indykatywnych i uzyskano informację, iż w sprawach merytorycznych związanych z przedmiotowym projektem należy kontaktować się z Prorektorem ds. Klinicznych,

· możliwe jest wnioskowanie na przełomie marca i kwietnia 2010 r. do Ministerstwa Zdrowia o włączenie przedmiotowego projektu 
na listę indykatywną projektów w ramach wskazanego działania.

3. Zintegrowane Centrum Dydaktyczne Wrocławskiej Akademickiej Stomatologii – projekt wnioskowany na listę rezerwową Programu Operacyjnego Infrastruktura I Środowisko, Priorytet XIII, Działanie 13.1

· Program Operacyjny Infrastruktura I Środowisko (PO IiŚ), XIII. Infrastruktura szkolnictwa wyższego, Działanie 13.1 Infrastruktura szkolnictwa wyższego

· Wartość projektu:  83.176.600,00 PLN

	Przedmiot zakupu
	Wydatki  ogółem

	studium wykonalności
	                   
         80 000,00

	dokumentacja techniczna i nadzór autorski
	              
3 500 000,00

	inwestor zastępczy/inżynier kontraktu
	            1 300 000,00    

	roboty budowlane (przygotowanie terenu, przyłącza, instalacje, budowa obiektu)
	          60 148 000,00    

	sprzęt i wyposażenie
	          16 908 600,00    

	zarządzanie projektem
	           1 200 000,00   

	promocja
	                 40 000,00    

	Łącznie
	          83 176 600,00    


· Wkład własny: 0,00 PLN

· Dofinansowanie: 83.176.600,00 PLN

· Zakres rzeczowy projektu: 

· Budowa i wyposażenie nowoczesnego i innowacyjnego Zintegrowanego Centrum Dydaktycznego Wrocławskiej Akademickiej Stomatologii Wydziału Lekarsko – Stomatologicznego Akademii Medycznej,

· Cel projektu: rozwój wysokiej klasy ośrodka akademickiego – stomatologii, w którym kształci się specjalistów z całej Polski 
w zakresie nowoczesnych technologii medycznych

· Realizacja:
· w połowie grudnia 2009 r. planowane jest złożenie do Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego wniosku o włączenie przedmiotowego projektu na listę projektów indywidualnych Programu Operacyjnego Infrastruktura I Środowisko, Priorytet XIII, Działanie 13.1,

· w styczniu 2010 r. nastąpi aktualizacja w/w listy projektów indywidualnych, w ramach której możliwe jest uzyskanie dofinansowania na realizację przedmiotowego projektu.

projekty na listach rezerwowych 

– bardzo małe szanse na uzyskanie dofinansowania

1. „Zakup nowoczesnego sprzętu na potrzeby Akademii Medycznej im. Piastów Śląskich we Wrocławiu”

· Regionalny Program Operacyjny dla Województwa Dolnośląskiego (RPO WD), Priorytet: 7. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury edukacyjnej na Dolnym Śląsku, Działanie: 7.1. Rozwój infrastruktury szkolnictwa wyższego 

· Wartość projektu:  8.422.054,30 PLN

· Wkład własny: 2.526.616,29 PLN (środki zapewnione Uchwałą Senatu Akademii Medycznej nr 652 z dnia 24 listopada 2008 r.)

· Dofinansowanie: 5.895.438,01 PLN 

· Realizacja: dokumentacja aplikacyjna została złożona w dniu 
05.11.2008 r., natomiast poprawiona w dniu 04.12.2008 r. W lutym 2009 r. otrzymano informację, iż projekt został umieszczony na liście rezerwowej projektów (pomimo pozytywnej oceny merytorycznej nie został rekomendowany do dofinansowania)

2. „Zintegrowane Centrum Dydaktyczne Wrocławskiej Akademickiej Stomatologii. Zakup nowoczesnego sprzętu dydaktycznego na potrzeby Wydziału Lekarsko-Stomatologicznego Akademii Medycznej im. Piastów Śląskich we Wrocławiu”

· Regionalny Program Operacyjny dla Województwa Dolnośląskiego 
(RPO WD), Priorytet: 7. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury edukacyjnej na Dolnym Śląsku, Działanie: 7.1. Rozwój infrastruktury szkolnictwa wyższego 

· Wartość projektu: 5.507.589,99 PLN

· Wkład własny: 1.656.547,00 PLN (środki zapewnione Uchwałą Senatu Akademii Medycznej nr 637 z dnia 20 października 2008 r.)

· Dofinansowanie: 3.851.042,99 PLN 

· Realizacja: dokumentacja aplikacyjna została złożona w dniu 05.11.2008 r., natomiast poprawiona w dniu 04.12.2008 r. W lutym 2009 r. otrzymano informację, iż projekt został umieszczony na liście rezerwowej projektów (pomimo pozytywnej oceny merytorycznej nie został rekomendowany do dofinansowania)

Zadaniem każdej wyższej Uczelni jest działalność naukowa oraz kształcenie 
i wychowywanie studentów. Specyfikę uczelni medycznej stanowi ponadto praca kliniczna. Szpitale Kliniczne świadczą wysokospecjalistyczne usługi diagnostyczne, terapeutyczne, lecznicze i konsultacyjne dla całego makroregionu dolnośląskiego. Szpitale kliniczne to 39 klinik, które dysponują bazą łóżkową liczącą w sumie 1576 łóżek i zatrudniają 3994 pracowników. ASK i SPSK nr 1 hospitalizowały rocznie łącznie 90 tysięcy chorych. 
W minionych 2 latach oba szpitale kliniczne w wyniku zmian w zarządzaniu oraz zmian personalnych, a także otrzymanej pomocy rządowej, bilansowały się finansowo i zmniejszyły dwukrotnie swoje zadłużenie finansowe 
(z ponad 280 mln do niespełna 135 mln zł). Jednak z powodu znacznej asymetrii w poprawie wyników finansowych, a przede wszystkim z powodu wyników 
w tegorocznej działalności operacyjnej szpitali, gdzie w pierwszym półroczu 2009 r. ASK miał w działalności operacyjnej wynik dodatni ponad 3 mln zł, zaś SPSK nr 1 wynik ujemny na poziomie ponad 13 mln zł, zadecydowano 
o włączeniu do prac Zespołu ds. Strategii Rozwoju Uczelni punktu dotyczącego ew. przyśpieszenia konsolidacji obu szpitali w jeden Uniwersytecki Szpital Kliniczny, o którym to połączeniu Senat zadecydował już w styczniu br. 
w przyjętej Strategii Rozwoju uczelni na lata 2008-2012, uchwalając, że ma to nastąpić w 2011 roku z chwilą przekształcenia AM w Uniwersytet Medyczny.

Wysoko ceni sobie Uczelnia i podległe jej szpitale kliniczne kontakty 
z władzami administracyjnymi i samorządowymi miasta i województwa, 
Panem Prezydentem, Panem Wojewodą i Panem Marszałkiem. Pragniemy kreować wizerunek naszej Uczelni i jej szpitali poprzez liczące się osiągnięcia zawodowe i naukowe. Zdajemy sobie sprawę z potrzeby oddziaływania środków masowej komunikacji. Na pewno też reagujemy i będziemy reagować na działania osób  nie przestrzegających zasad etycznych i norm moralnych, którymi powinni cechować się nauczyciele akademiccy mający być wzorem dla kształconych przez nich studentów, ale na podstawie udokumentowanych faktów a nie pomówień  niezależnie od tego przez kogo i z jakim stopniem nagłośnienia są one kreowane. 

Łatwo zarządzać instytucją, jeśli dysponuje się odpowiednio wysokim budżetem, trudniej, gdy ma się do dyspozycji ograniczone środki finansowe, gdy trzeba podejmować niepopularne decyzje, czy pieniądze przeznaczyć na remont sal wykładowych, czy na ogrodzenie Domów Studenckich czy też na materiały do dydaktyki. Wynagrodzenia pracowników AM w latach 2006-2007 nie wzrastały, a w sensie siły nabywczej wręcz obniżały się, co jest szczególnie widoczne na tle szybko rosnących uposażeń w przemyśle i w gospodarce. 
Z uwagi na brak podwyżek wynagrodzeń od 2005 roku wprowadzono na czas określony od 1 stycznia 2008 r. do 30 września 2008 r. dodatek specjalny, stanowiący stały składnik wynagrodzenia. Wysokość kwoty dodatku kształtowała się od 3% do 6%.


Senat Akademii Medycznej we Wrocławiu na posiedzeniu, które odbyło się 23 listopada 2009 r. podjął uchwałę o przeznaczeniu kwoty 
3 mln 500 tys. na wypłatę w 2009 r. dodatku specjalnego wraz z pochodnymi dla pracowników naszej Uczelni ( dodatku specjalnego, podobnie jak to się stało w 2008 roku).


 W roku 2008 Uczelnia zamknęła rok budżetowy stratą w wysokości 
3 940 tys. zł., planowana strata w 2009 roku wyniesie ponad 9 mln zł. 
Na osiągnięty ujemny wynik finansowy zdecydowany wpływ miały koszty amortyzacji związane z przejęciem następnego etapu „Centrum Klinicznego Akademii Medycznej”. Inwestycja ta, w zależności 
od zmieniających się przepisów w poszczególnych latach, wpływała na wynik finansowy zarówno działalności dydaktycznej jak i wynik końcowy Uczelni. Dodatkowym czynnikiem wpływającym na wynik finansowy Uczelni był niższy niż planowano poziom wydatkowania środków ze sprzedaży nieruchomości (Olsztyńska i Działkowa). Nie bez znaczenia są również: dodatkowa decyzja 
o przyznaniu środków na działalność dydaktyczną (przyznana kwota 6 304 155 zł, przekazana 833 556 zł) oraz niższy niż planowano wynik finansowy ZUPiR „MAX” (o wartość – 40,8 tys. zł).  


Powyższe czynniki wpłynęły  wynik finansowy Uczelni w 2008r. ale nie mają wpływu na sytuację finansową Akademii, znacząco na kondycję finansową Uczelni wpływała kwota osiągniętych przychodów finansowych w wysokości 3 941 tys. zł.

W roku 2008 Ministerstwo Zdrowia przekazało dotację przedmiotową          w następujących wysokościach:

	L.p.
	Wyszczególnienie
	Kwota

	1.
	Prowadzenie działalności dydaktycznej
	97 409,0 tys. zł

	2.
	Wzrost wynagrodzeń w 2008r
	3 621,5 tys. zł

	3.
	Szkolenie w zakresie przysposobienia obronnego
	21, 9 tys. zł

	4.
	Dodatkową jednorazową  dotacja na bieżącą działalność
	833,6 tys. zł

	5.
	RAZEM
	101 886,0 tys. zł


Łączna przekazana kwota dotacji w rozdziale 80306 i 85112– wyniosła:

	L.p.
	Wyszczególnienie
	Kwota

	1.
	Prowadzenie działalności dydaktycznej  (rozdz. 80306 par.2520)
	101 886,0 tys. zł

	2.
	Nagrody dla nauczycieli akademickich (rozdz. 80306 par.3040)
	13,8 tys. zł

	3.
	Zakupy inwestycyjne (rozdz. 80306 par.6220)
	73,2 tys. zł

	4.
	Zadania budowlane dla K. i Z. Medycyny Sądowej (rozdz. 80306 par.6220)
	4 496,0 tys. zł

	5.
	Zadanie: "Adaptacja pomieszczeń dla oddziału stacjonarnego Kliniki Psychiatrii AM" (rozdz. 85112 par.6220)
	4 086,0 tys. zł

	
	RAZEM
	110 555,0 tys. zł



Wprowadzony od 1 stycznia 2008r. do 30 września 2008r. dodatek specjalny został zastąpiony podwyżką wynagrodzeń zarówno dla nauczycieli akademickich jak i pracowników niebędących nauczycielami akademickimi.


Decyzją z Departamentu Budżetu Finansów i Inwestycji Ministerstwa Zdrowia (MZ-BFC-311-7198-1/803-2/JO/09), Uczelnia otrzymała dotację 
na działalność dydaktyczną na rok 2009 w wysokości  105 424 782 zł.
W powyższej kwocie uwzględniono dodatkową dotację z rezerwy celowej części 83, poz. 51 w kwocie 5 077 325 zł na zadania związane z kształceniem studentów studiów stacjonarnych, uczestników  stacjonarnych studiów doktoranckich i kadr naukowych oraz utrzymaniem uczelni, w tym remonty 
(w związku z nieuruchomieniem w 2008r. środków do wysokości zatwierdzonej planem dotacji).

Kwota dotacji na działalność dydaktyczną przyznana Akademii 
na rok 2009 pomniejszona o jednorazową dotację celową zamykała się kwotą  100 347 457 zł, tj.   niższą w stosunku do roku 2008 o  683 083 zł, dlatego wciąż aktualny pozostaje priorytet wypracowywania większych przychodów własnych.

W roku 2009 realizowane są Projekty Unijne na łączną wartość 31 136,4 tys. zł , w tym na szczególne wyróżnienie zasługują:

- Budowa i Wyposażenie Ośrodka Badawczo - Naukowo-Dydaktycznego Dolnośląskiej Farmacji  (inwestycyjny) – wartość 9 532,6 tys. zł;

- Budowa  i Wyposażenie Zintegrowanego Centrum Edukacji i Innowacji Wydziału Farmaceutycznego Akademii – wartość 16 234,6 tys. zł;

- Program Rozwoju  Akademii Medycznej we Wrocławiu – wartość 
3 858,4 tys. zł;

- Innowacyjne Technologie produkcji biopreparatów  na bazie nowej generacji jaj – wartość  1 040 tys. zł

Na lata 2008-2009 podpisano z Urzędem Miejskim Wrocławia umowę dotyczącą projektu "Poprawa jakości opieki stomatologicznej dla uczniów wrocławskich szkół podstawowych" o łącznej wartości 1 300 tys. zł. 

W roku 2009  (podobnie jak w roku 2008) Uczelnia uczestniczyła                w konkursie na realizację programu polityki zdrowotnej „Modyfikacja 
i wdrożenie programu nauczania onkologii w polskich uczelniach medycznych” jako jednego z zadań „Narodowego programu zwalczania chorób nowotworowych”. Pozyskane środki w ramach tego grantu edukacyjnego to ok. 540 tys. zł.

W dalszym ciągu  kontynuowane są prace przy wdrożeniu nowego zintegrowanego oprogramowania dotyczącego funkcjonowania Uczelni.

Na  usługi remontowe, w tym na remonty budynków i budowli przeznaczono w roku 2009 kwotę 4 800 tys. zł (w tym 4 077 tys. zł jednorazowa dotacja 2009 r.)

Ponadto w roku 2009 przyznano dla Wydziałów środki finansowe              z Funduszu Zasadniczego Uczelni z przeznaczeniem na inwestycje, w tym zakupy inwestycyjne powyżej 3,5 tys. zł, związane z działalnością dydaktyczną – łączna wartość 700 tys. zł.

W bieżącym roku budżetowym na Fundusz Pomocy Materialnej dla Studentów i Doktorantów Ministerstwo Zdrowia przeznaczyło środki finansowe w wysokości nie zmienionej w stosunku do roku ubiegłego tj. 7 277,8 tys. zł -  85,3 % tej kwoty przeznaczono na pomoc materialną dla studentów 
i doktorantów a 13,7 % na kontynuowanie remontu na terenie całego kampusu Uczelni.

Mając na uwadze poprawę warunków materialnych studentów uczelni, 
w lipcu br. , na wniosek Samorządu Studentów JM Rektor przedłużył 
(po raz kolejny) okres wypłacania stypendium za wyniki w nauce o jeden miesiąc tzw. dziesiąte stypendium, a od roku akademickiego 2008/2009 wzrosły stypendia socjalne w tym mieszkaniowe i na wyżywienie.



Uczelnia dobrze przygotowała się, dzięki powołanemu do życia 
31 sierpnia 2005 r. Wrocławskiemu Medycznemu Parkowi Naukowo-Technologicznemu, a od 2 lat własnemu Działowi Projektów Europejskich do pozyskiwania funduszy unijnych na „twarde” projekty inwestycyjne 
i „miękkie”, głównie z Europejskiego Funduszu Społecznego, uzyskując łącznie w przyznanych do realizacji projektach na najbliższe trzy lata ponad 227 mln PLN, z tego w przeważającej części to środki na budowę nowej siedziby wrocławskiej akademickiej farmacji. Mamy nadzieję, że przydadzą się nam doświadczenia z wcześniejszej absorpcji funduszy unijnych m.in. na Ośrodek Badawczo- Naukowo- Dydaktyczny Chorób Otępiennych, tzw. Ośrodek Alzheimerowski w Ścinawie, który oddano do użytku we wrześniu 2007 r. 
po niespełna 2 latach budowy (inwestycja ruszyła w listopadzie 2005 r.). 
Z funduszy „miękkich” pozyskanych w 2009 roku z Unii Europejskiej najbardziej znaczące było pozyskanie w czerwcu br. kwoty 9 700 000 PLN na program rozwoju Akademii Medycznej we Wrocławiu w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Działanie 4.1.1 Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni). Główne działanie tego projektu to: wspomniane wsparcie doktorantów i postdoców; e-learning w kształceniu stomatologów; studia podyplomowe z zakresu analityki medycznej i Akademickie Biuro Karier.

Dzięki inwencji i zaangażowaniu naszych nauczycieli akademickich Uczelnia w 2009 r. uzyskała z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego oraz z innych źródeł znaczące finansowanie na realizację projektów badawczych, wśród nich m.in.: 

Dr hab. Andrzej Szuba otrzymał 5 mln 193 tys. zł na realizację projektu badawczego pn.„Innowacyjne technologie produkcji biopreparatów na bazie nowej generacji jaj”. Dofinansowanie w 2009r. wynosi 1 mln 224 tys. zł.

Prof. dr hab. Andrzej Milewicz otrzymał 1 mln 393 tys. zł 
na realizację projektu zamawianego „Aspekty medyczne, psychologiczne, 

socjologiczne i ekonomiczne starzenia się ludzi w Polsce”. Dofinansowanie 
w 2009r. wynosi 137 tys. zł.

Prof. dr hab. Piotr Ponikowski otrzymał dofinansowanie 232 611 Euro do realizacji projektu w ramach 7 Programu Ramowego UE ” SICA_HF ( Studies Investigating Co-morbidities Aggravating Heart Failure)”

Prof. dr hab. Jerzy Mozrzymas otrzymał 992 tys. zł (w tym 576 tys. zł dla AM we Wrocławiu) na finansowanie projektu badawczego specjalnego 
w ramach programu „Polsko- Niemiecka współpraca w dziedzinie nauk neurobiologicznych”- zadanie badawcze: „Metaloproteinazy w rozwijającym się mózgu: rola w warunkach fizjologicznych i patologicznych”. Dofinansowanie 
w 2009 r. dla AM wynosi 127 tys. zł.

Dr Bogusława Żywicka otrzymała 599 tys. zł na realizację projektu badawczego pn. „Biodegradowalne wyroby włókniste”. Dofinansowanie 
w 2009r. wynosi 103 tys. zł.

Prof. dr hab. Tadeusz Dobosz otrzymał 371 tys. zł na realizację projekt badawczego pn. „Czujniki i sensory do pomiarów czynników stanowiących zagrożenia w środowisku – modelowanie i monitoring zagrożeń”. Dofinansowanie w 2009r. wynosi 67 tys. zł.


Uczelnia nie zaniedbywała swojej roli opiniotwórczej 
i opiniodawczej w sprawach ochrony zdrowia i polityki zdrowotnej 
w regionie i kraju oraz w sprawach szkolnictwa wyższego i nauki 
w Polsce i regionie, m.in. biorąc udział od początku w tworzeniu Centrum Naukowego EIT+ dla Wrocławia, zawiązując stosowną spółkę prawa handlowego z prezydentem miasta, marszałkiem województwa, Politechniką Wrocławską, Uniwersytetem Wrocławskim i Uniwersytetem Przyrodniczym, 
do której to spółki w terminie późniejszym dołączył też Uniwersytet Ekonomiczny. Spółka EIT+ po wyjaśnieniu spraw związanych z wysokością udziałów w niej uczelni wrocławskich, pozostawaniu w niej uczelni jako beneficjentów włącznie z prawami do własności intelektualne zatrudnionych tam pracowników uczelni oraz zasad działania bieżącego podpisała stosowne Umowy z Ministerstwem Nauki i rozpoczęła działalność. Akademia Medyczna zawarła ponadto kilka innych porozumień, spółek i klastrów z uczelniami wrocławskimi, głównie z Politechniką, Uniwersytetem i Uniwersytetem Przyrodniczym.


Uczelnia nasza wielokrotnie podejmowała na różnych szczeblach władz rządowych i samorządowych inicjatywy na rzecz integracji środowiska medycznego w celu poprawy sytuacji pacjenta w systemie ochrony zdrowia 
w kraju i regionie. Z mojej inicjatywy, umową z 26 czerwca 2007 roku pomiędzy Wojewodą Dolnośląskim, Województwem Dolnośląskim, Gminą Wrocław i AM powołano do życia Konsorcjum: Wrocławski Instytut Zdrowia Publicznego. Każda ze stron realizuje zapisane w Umowie zadania w zakresie zdrowia publicznego, za co serdecznie dziękujemy naszym partnerom. 
W minionym roku akademickim przyjęto do realizacji 6 projektów, z których wymienię tylko jedno zadanie: występowanie zjawiska nadwagi i otyłości wśród dzieci  i młodzieży w wieku od 8 do 18 lat, który to projekt wygrał konkurs          w Ministerstwie Zdrowia i zostanie wdrożony w postaci podręcznika 
z  zaleceniami profilaktycznymi dla dzieci i młodzieży w szkołach podstawowych i gimnazjach.

W marcu 2008 r. został ostatecznie rozstrzygnięty "Konkurs na koncepcję architektoniczną budowy Centrum Naukowej Informacji Medycznej Akademii Medycznej we Wrocławiu". Obecnie prowadzone są intensywne prace nad projektem budowlanym. Po przystąpieniu w grudniu 2006 r. do Konsorcjum Dolnośląskiej Biblioteki Cyfrowej trwały prace redakcyjne przy wprowadzaniu do DBC naszych czasopism uczelnianych. Biblioteka wprowadziła w minionym roku akademickim dodatkowe szkolenia w formie e-learningu, z zakresu informacji naukowej, dla studentów III roku wszystkich wydziałów oraz studentów English Division. Szkolenie jest dostępne poprzez stronę domową Biblioteki. Obecny rok akademicki rozpoczynamy w Bibliotece AM wdrożeniem modułu elektronicznego identyfikatora bibliotecznego, stanowiącego część systemu elektronicznej legitymacji studenckiej. Tym samym od 1 października studenci naszej Uczelni nie otrzymują już kart bibliotecznych, a tylko aktywują swoje konto biblioteczne za pomocą elektronicznej legitymacji studenckiej.


Miło mi poinformować, że na realizację inwestycji pod nazwą „Centrum Naukowej Informacji Akademii  Medycznej we Wrocławiu”, czyli na budowę nowej siedziby Biblioteki Głównej nasza Uczelnia otrzymała we wrześniu b.r. 
z Ministerstwa Zdrowia kwotę 37 mln 923 tys. zł, co stanowi 50% wartości kosztorysowej tego przedsięwzięcia. Warunkiem otrzymania tej kwoty było zapewnienie, że brakującą kwotę pokryjemy ze środków własnych Uczelni oraz z innych prawnie dopuszczalnych źródeł finansowania, np. z funduszy unijnych, co władze Uczelni uczyniły. Dzięki temu Uczelnia będzie posiadać nowoczesną, piękną bibliotekę, a ponadto wywiąże się z zobowiązań podjętych wobec Parafii Ewangelicko- Augsburskiej, zawartych w ugodzie podpisanej w 2000 roku 
na mocy której Parafia ta przejmie obiekt przy ul. Parkowej po przeniesieniu zbiorów bibliotecznych Akademii Medycznej do nowej siedziby.

 Uczelnia kontynuowała budowę Centrum Klinicznego przy 
ul. Borowskiej 213. W dniu 21 stycznia 2008 r. nastąpiło oficjalne otwarcie pierwszej części inwestycji w budynku B i FB dla 10 klinik 
i Zakładu Radiologii Ogólnej, Zabiegowej i Neuroradiologii Obrazowej Katedry Radiologii oraz Blok Operacyjny (20 sal i sale wybudzeń 
– 24 stanowiska)., a we wrześniu 2008 roku oddano do użytku budynek K dla kolejnych 3 klinik. 14 Klinikę, najbardziej oczekiwaną 
w szpitalu przez pacjentów i personel ASK, czyli Klinikę Intensywnej Terapii 
i Anestezjologii, uruchomiono z początkiem maja 2009 roku po zakończonych procedurach przetargowych na sprzęt anestezjologiczny. Z początkiem grudnia 2009 roku uruchomiono szpitalny oddział medycyny ratunkowej, czyli 15 Klinikę- Klinike Medycyny Ratunkowej. Aktualnie po zakończonej procedurze przetargowej, którą wygrał dotychczasowy wykonawca WROBIS S.A.,  prowadzone są prace wykończeniowe w budynku A i FA dla kolejnych klinik. Tegoroczne finansowanie inwestycji przy ul. Borowskiej jest na poziomie 41 mln zł, a przyszłoroczne jest planowane na poziomie 
55 mln zł. W czerwcu 2009 r. oddano też do użytku kosztem ponad 10 mln zł finansowaną przez MN i MZ inną inwestycję, Katedrę i Klinikę Psychiatrii przy ul. Pasteura 10, w której otwarciu uczestniczył Wiceminister Zdrowia Marek Twardowski. Na ukończeniu jest też remont i budowa nowego budynku Katedry i Zakładu Medycyny Sądowej sfinansowana przez MZ na kwotę ponad 9 mln zł, a oficjalne jej otwarcie przewidujemy na początku lutego 2010 roku. 


Do czasu ukończenia i oddania do użytku realizowanych obecnie inwestycji Uczelnia zmuszona jest funkcjonować na starej bazie, która w dużej części składa się z ponad 100 letnich budynków. Te obiekty wymagają przeprowadzania stałych i kosztownych remontów.

Na remont  obiektów Akademii Medycznej zatwierdzono w 2008r. limit finansowy w następującej wysokości: 

· budynków i budowli Uczelni                         - 1.000 tys. zł
· domów studenckich                                       - 4.800 tys. zł
      
Komisja Senacka  ds. Remontów rozdysponowała przyznane środki 
w wysokości 1 mln zł.
· na remont budynków i budowli Uczelni                       -   500 tys. zł

· roboty awaryjne oraz niezbędne do wykonania.           -   500 tys. zł

Wszystkie pozycje planu remontów 2008r. oprócz poz. 5 tj. remontu łazienki dydaktycznej w Wydziale Zdrowia Publicznego przy ul. Bartla zostały wykonane.

Oprócz prac remontowych wynikających z planu remontów, zostały wykonane roboty budowlane finansowane z innych źródeł tj. :
Ministerstwo Zdrowia w 2008 roku przyznało środki finansowe na zakończenie rozpoczętych inwestycji tj.:

· Adaptację pomieszczeń dla Oddziału Stacjonarnego Kliniki Psychiatrii                                    
- 4.086 tys. zł
Wykonany zakres robót: zakończenie remontu przyziemia, odwodnienie balkonów oraz wykonanie antygołębników, zabezpieczenie p.poż. oraz wykonanie parkingu odwodnienia terenu i małej architektury.   

- Katedra i Zakład Medycyny Sadowej        -  4.496 tys. zł 
 
Wykonany zakres robót: zakończenie i wyposażenie budowy nowego budynku, generalny remont istniejącego budynku Medycyny Sądowej KBN  przyznało środki finansowe na realizację zadań pn: 

- „ modernizacja Zwierzętarni Akademii Medycznej we Wrocławiu” 
– 180 tys. zł
W planie  remontów Domów Studenckich  za kwotę ok. 960 tys. zł wykonano:  

- ogrodzenia terenu AM przy ul. Wojciecha z Brudzewa

-  instalację hydrantową w obiekcie DS. „ Bliźniak”

- awaryjny remont 3 pomieszczeń
Na remont  obiektów Akademii Medycznej w 2009 r. przyznano limit finansowy w wysokości   - 4.404,155 tys. zł.

Komisja Senacka  ds. Remontów rozdysponowała środki wg zał. nr 2. Powstały plan remontów nie został zatwierdzony oraz nie był realizowany , ponieważ w  związku z kryzysem w/w przyznane środki finansowe zostały ograniczone do 500 tys. zł,  z przeznaczeniem na usuwanie awarii.

W lipcu,  w związku z uchwaleniem przez Senat Planu rzeczowo- finansowego Uczelni na rok 2009, ustalono nowy limit środków finansowych na remont  obiektów Akademii Medycznej  ( pismo 07.07.2009r). w następującej wysokości: 

na remont budynków i budowli Uczelni       - 4.077,30 tys. zł.
na remont domów studenckich                    - 3.000,00tys. zł
Na wszystkie pozycje planu remontów złożono wnioski z Zespole Zamówień Publicznych w celu przeprowadzenia procedur przetargowych.

W bieżącym roku otrzymano dokumentację projektową na  budowę Centrum Naukowej Informacji Medycznej z parkingiem podziemnym, zagospodarowaniem terenu wraz z infrastrukturą techniczną.

Remont Domów Studenckich  realizowany jest za kwotę ok. 1. 264 tys. zł w zakresie:  

- DS. „ Bliźniak”- generalny remontom przyziemia i pom. piwnicznych, korytarza, klubu studenckiego, daszków wejściowych, - remont windy

- DS. „ Jubilata”-remont,30 pokoi, korytarzy II i IV piętra, 3 pokoi gościnnych 

        - projektu przystosowania DS. „ Bliźniak” i „ Jubilata” do obowiązujących przepisów bhp i ppoż.



Czekają nas trudne zmiany w dydaktyce, zwłaszcza przed dyplomowej, związane z planowanym zniesieniem stażu podyplomowego. 


Konieczność wprowadzenia nowego modelu zarządzania i organizacji pracy dotyczy także działalności usługowej prowadzonej  w naszych szpitalach klinicznych. Kryteria efektywności medycznej i ekonomicznej wymuszają wręcz zmianę obecnego modelu ochrony zdrowia w Polsce. 

Jestem przekonany, że można pogodzić nowoczesny model wyższej uczelni medycznej (z jej dydaktyką przeddyplomową i podyplomową) 
z zadaniami nowoczesnego szpitala kierującego się jakością świadczeń zdrowotnych, ale także rachunkiem ekonomicznym. Model szpitali mających dużą niezależność ekonomiczną w USA, Kanadzie, Niemczech, Holandii czy Wielkiej Brytanii sprawdza się i paradoksalnie bardziej sprzyja, niż hamuje rozwój nowoczesnej uczelni medycznej. W naszej Uczelni były wprowadzane w minionych 4 latach poważne zmiany statutowe i restrukturyzacyjne, a także będą one wprowadzane w kolejnych 3 latach mojej drugiej kadencji, gdyż realia zewnętrzne a także wewnętrzne powodują, że nie ma i nie może być modelu docelowego funkcjonowania wyższej Uczelni Medycznej i jej szpitali klinicznych, a nasze realia naukowo-dydaktyczne i medyczne będą ulegać zmianom. Pamiętając i szanując historię naszej Uczelni i jej szpitali klinicznych musimy zmierzyć się z wymogami naszej teraźniejszości w Unii Europejskiej i jej przyszłości.

Opracowywana „Strategia Rozwoju Akademii Medycznej we Wrocławiu na lata 2009-2020” obejmuje wszystkie obszary działania naszej Uczelni: dydaktyczny, naukowo-badawczy, kliniczny i administracyjny. 

Stworzenie takiego kompleksowego dokumentu, wyznaczającego cele, jakie AM chce osiągnąć jako uczelnia wyższa w perspektywie najbliższych 
10 lat, stało się koniecznością wobec stale zmieniających się uwarunkowań na rynku zdrowia i niestabilnej sytuacji w finansowaniu świadczeń zdrowotnych, narastającej konkurencji z zakresu usług medycznych, badań naukowych 
i dydaktyki oraz wielu innych czynników ekonomicznych, prawnych 
czy demograficznych, które mają wpływ na funkcjonowanie naszej Uczelni. 

W założeniu dokument ten powinien być spójny z kierunkami zmian 
w systemach zarządzania w szkolnictwie wyższym, zawartymi w planowanych zapisach nowej ustawy o szkolnictwie wyższym, oraz wychodzić naprzeciw głównym tezom i rekomendacjom Komisji Europejskiej. Opracowywany dokument będzie odpowiadał na najważniejsze pytania dotyczące kierunków rozwoju naszej uczelni:

Jakiej Akademii Medycznej chcemy w przyszłości?

Kiedy poszczególne cele chcemy osiągnąć?

Jak to zrobimy i za pomocą, jakich działań?

Dlaczego wybieramy taki, a nie inny kierunek działań i rozwoju?


Przede wszystkim jednak przyjęta Strategia rozwoju Uczelni ma zabezpieczyć obecne i przyszłe władze AM przed rządzeniem w Uczelni wypadkowej doraźnych interesów różnych grup nacisku, pochodnej stanu społecznych emocji w wyniku np. wirtualnego linczu w sieci internetowej
i zakulisowych gier.

Przygotowanie Strategii przez Zespół ds. Opracowania Analizy Strategicznej zostało poprzedzone głęboką analizą obecnego stanu zarówno samej AM, jak i bliższego oraz dalszego otoczenia Uczelni. 

Dodatkowo, analiza ta została uzupełniona badaniami nad wcześniejszymi dokumentami strategicznymi i sposobami ich realizacji na naszej uczelni 
(m.in. Statut Akademii Medycznej im. Piastów Śląskich we Wrocławiu, Strategia Rozwoju Akademii Medycznej im. Piastów Śląskich we Wrocławiu na lata 2008–2012 czy Księga Jakości).

Dopiero na podstawie tak przeprowadzonej analizy otoczenia zewnętrznego i wewnętrznego możliwe stało się podjęcie prac nad kompleksową „Strategią Rozwoju AM na lata 2009-2020”, której realizacja powinna zapewnić rozwój naszej Uczelni w warunkach narastającej konkurencji zarówno w obszarze naukowo-dydaktycznym, jak i usługowym, realizowanym przez jednostki kliniczne. Przed wdrożeniem zarządzania strategicznego, projekt „Strategii” przedstawiony będzie Senatowi i całej społeczności AM. Strategia ma przedstawiać nie tylko cele jakie stawiać będziemy dla AM, ale ma udzielać odpowiedzi jak chcemy te cele osiągać. Przedstawiany dokument należy rozumieć jako sztukę wyboru najlepszych rozwiązań w perspektywie następnych 10 lat, w warunkach ograniczeń i zagrożeń, ale także szans. 

Moim największym pragnieniem jest, ujawniony już w prezentacji „Strategii Rozwoju Uczelni” w styczniu b.r. na Senacie Uczelni zamysł pozyskania szóstego uprawnienia do nadawania stopnia doktora na Wydziale Nauk o Zdrowiu, a tym samym spełnienia wymogów ustawowych do możliwości przekształcenia naszej Akademii Medycznej w Uniwersytet Medyczny w perspektywie 2011 roku. Głównie temu celowi podporządkowane były nasze starania o utworzenie Kliniki Chorób Serca i Naczyń w strukturze Wydziału Nauk o Zdrowiu na bazie Szpitala Wojskowego, co pomimo protestów jedynego ZZ próbującego destabilizować Uczelnię powiodło się 
i rozpoczęła ona swoją działalność w AM z początkiem kwietnia b.r. 

W dniu 3 grudnia br. po raz pierwszy zorganizowaliśmy w Akademii Medycznej we Wrocławiu konferencję naukową poświęconą problemom wynalazczości oraz przedsiębiorczości akademickiej. Taka jest potrzeba chwili. 

Zmiany, które nadchodzą nakazują nam pilnie zająć się sprawami wynalazczości i wdrożeniami. Konferencja cieszyła się dużym zainteresowaniem. Trwa jeszcze Jesienna Szkoła Wynalazczości, uczestniczy 
w niej blisko 40 słuchaczy – młodszych pracowników nauki, doktorantów 
i studentów. Wierzę, że są to nasi przyszli czołowi wynalazcy. 

Będę starał się wpierać Państwa w tym dziele. Jako Rektor powołałem Centrum Innowacji i Transferu Technologii, które tą Konferencję i Szkołę zorganizowało. 

Zadaniem tej Komórki jest pomaganie Państwu we wszystkich aspektach dotyczących pomawianych problemów. Będzie się ona rozwijać zgodnie 
z rosnącymi potrzebami i zadaniami. 

Zadania związane z wynalazczością i rozwojem przedsiębiorczości akademickiej to także ważne tematy na przyszłość. W przygotowanej Strategii Rozwoju Akademii Medycznej we Wrocławiu na lata 2009-2020 sprawy 
te zajmują poczesne miejsce. 

Wysoki Senacie!

O wielu sprawach związanych z bieżącą działalnością Uczelni w sferze naukowej, dydaktycznej i klinicznej, z planami na przyszłość 
i z perspektywami rozwoju ja i moi najbliżsi współpracownicy: Prorektorzy, Dziekani, Kanclerz i Kwestor dyskutujemy na posiedzeniach Kolegium Rektorsko-Dziekańskiego, które, choć jest to twór nieformalny uważam 
za cenne ciało doradcze w przypadku podejmowania decyzji w sprawach, jakie nie muszą być przedmiotem obrad Senatu. 

Pragniemy – jak w przypadku dokumentu pod nazwą Strategia Rozwoju Uczelni, aby każdy kto chce miał możliwość wypowiedzenia się w istotnych sprawach Uczelni, odniesienia się do zaprezentowanych przez władze rektorskie kierunków i wizji rozwoju Akademii Medycznej. 

Temu celowi będzie służyć zorganizowana za klika dni ogólnouczelniana debata, a dopiero po niej, po wysłuchaniu głosów akademickiej społeczności Senat tak szybko jak będzie to możliwe przyjmie Strategię jako obowiązujący do realizacji program działań na najbliższe 11 lat. 

Jesteśmy otwarci na dialog, na polemikę, działamy w pełni transparentnie, z uwagą wsłuchujemy się w głos akademickiej społeczności i nigdy 
nie pozostawiamy bez rozpatrzenia żadnych propozycji nawet, jeśli pozostają one w sprzeczności z naszymi koncepcjami. 

Wypowiadam się tu w imieniu Prorektorów, którzy – jak sądzę – także zajmują takie stanowisko. 

Państwo jako Senat macie zawsze pełną swobodę wypowiedzi. 

Przed glosowaniem jakiejkolwiek uchwały proszę Senatorów 
o zapytania, o dyskusję, o wypowiedzi w celu wyjaśnienia wszelkich ewentualnych zastrzeżeń i wątpliwości. 

Żadna ważna decyzja nie jest podejmowana bez wiedzy i zgody Senatu. 

Każda uchwała po jej podjęciu przez Senat i po podpisaniu przez Rektora jest wysyłana do naszego organu założycielskiego – Ministra Zdrowia, który ma prawo uchwałę uchylić lub zawiesić jej wykonanie. 

Pragnę zapewnić, że podejmując się trudu piastowania urzędu Rektora naszej Alma Mater postanowiłem, że nie partykularne interesy kolegów 
i przyjaciół, ale dobro Uczelni będzie dla mnie nadrzędnym celem i tak też staram się pracować mając świadomość, że narażam się przez to na liczne, krzywdzące mnie pomówienia, czy wręcz oskarżenia ze strony osób, które chcą traktować nasze wspólne dobro – Uczelnię jak prywatny folwark pozwalający uzyskiwać całkiem spore dochody. 

To Senat i tylko Senat reprezentujący całą akademicką społeczność oceni, czy efekty tej pracy są zadawalające, czy zważywszy na istniejące ograniczenia 
i uwarunkowania można było spełnić wszelkie oczekiwania. 

Mam takie odczucie, że część akademickiej społeczności przecenia możliwość i siłę oddziaływania Rektora i Senatu, że skoro już podjęliśmy uchwałę w której wnosimy o zwiększenie dotacji budżetowej dla Uczelni to dodatkowe środki finansowe winne od razu wpłynąć na konto Uczelni. 

Tak niestety nie jest. Prawda jest bolesna. Tylko ja i moi najbliżsi współpracownicy wiedzą, jak wiele czasu spędziłem w gmachu Ministerstwa Zdrowia i w wielu innych instytucjach państwowych próbując załatwić ważne dla losów Uczelni sprawy, nie zawsze skutecznie i po naszej myśli. 


Mam nadzieję, że nie zawiodłem Państwa zaufania, że w działaniach 
w założeniu mających rangę i prestiż Uczelni, jej pozycję na listach rankingowych, która choć wysoka nadal nie pełni odzwierciedla drzemiący 
w nas ogromny potencjał i istniejące rezerwy będę mógł liczyć na pomoc 
i życzliwe wsparcie ze strony Kolegium Rektorsko-Dziekańskiego i całego Wysokiego Senatu, o co gorącą proszę i apeluję. 

Dziękuję za uwagę.

KF 
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